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บทนํา

ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การตลาด พ.ศ. 2496 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา

เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2496 ซึ่ง เป็นหน่วยงานของรัฐวิสาหกิจ ภายใต้การกํากับดูแลของ

กระทรวงมหาดไทย โดยมีพันธกิจ ส่งเสริมตลาดสาขาขององค์การตลาดให้เป็นศูนย์รวมและการกระจายสินค้า

ผลผลิตทางการเกษตรและสินค้าชุมชนของพื้นที่ และเช่ือมโยงกับท่องเที่ยว อีกทั้งยังเป็นผู้เชี่ยวชาญ

และที่ปรึกษาด้านการบริหารจัดการตลาดให้ได้มาตรฐาน รวมทั้งเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ ตลอดจนสามารถ

บริหารจัดการการกระจายสินค้าให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยรวมถึงการสร้างพันธมิตรเครือข่าย

และพัฒนาการบริหารจัดการภายในให้มีประสิทธิภาพเพื่อขับเคลื่อนองค์การตลาดสู่วิสัยทัศน์ "องค์การตลาด

เป็นกลไกหลักของภาครัฐในการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากโดยการสร้างเครือข่ายตลาดที่ได้มาตรฐาน

ในการกระจายและจําหน่ายสินค้าเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชน"

ทั้งนี้ เพื่อให้การดําเนินงานขององค์การตลาด เป็นไปตามแผนวิสาหกิจขององค์การตลาด

ในระยะ5 ปี พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนประจําปี 2568) และตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการดําเนินงาน

ของรัฐวิสาหกิจประจําปีบัญชี 2568 จึงได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ 2568

สําหรับในการดําเนินงานขององค์การตลาด
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วิสัยทัศน์ 

จากการวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอกและภายใน จึงได้มีการปรับวิสัยทัศน์ให้มีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน                
โดยมีค ากล่าววิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
 
 
 

 
พันธกิจ 
 

 
 

 
 
 
ค่านิยมหลัก (Core Values) 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ของแผนวิสาหกิจ 
 เพ่ือให้สามารถด าเนินการบรรลุตาม วัตถุประสงค์ พันธกิจ ของการด าเนินงานขององค์การตลาด โดยให้มี
ความสอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560-2564 และแผนวิสาหกิจองค์การตลาดระยะ 5 ปี 
พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนประจ าปี 2568) จึงได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ 3 ข้อ คือ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตลาดอัตลักษณ์ "บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข" ยุคดิจิทัล (Community based market in 
digital era) 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 เร่งรัดการพัฒนา คุณภาพ ภาพลักษณ์  (Re -inventing ,Re-image)  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างและใช้เครือข่ายและหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ (Strategic Partner) 

 

“องค์การตลาดเป็นแหล่งสร้างรายได้ของผู้ผลิต ผู้ค้า ผู้บริโภคสมประสงค์ อย่างยั่งยืน” 

“องค์การตลาดมุ่งม่ันในการ น าสินค้าสู่ผู้บริโภค อย่างมืออาชีพ” 

iMarkets: 
I = Integrity  ซื่อตรง 
M = Marketing Boldness  จริงใจ 
A = Accountability  จิตส านึกพร้อมรับการตรวจสอบ 
R = Result oriented  มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
K = Knowledge  รอบรู ้
E = e-Commerce  เก่งพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
T = Trustworthy Advisory  เป็นที่ปรึกษาท่ีน่าเชื่อถือและไว้ใจได้ 
S = Self-Discipline & Social responsibility  มีวินัย&รับผิดชอบต่อสังคม 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตามกรอบแผนวิสาหกิจในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตลาดอัตลักษณ์ "บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข" ยุคดิจิทัล   
(Community based market in digital era)   

 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

ความส าเร็จในการพัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) ตลาด
สาขาขององค์การตลาด  
 

ความส าเร็จในการพัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) 
ตลาดสาขาขององค์การตลาด จ านวน 5 แห่ง 

(*พัฒนาตลาดสาขา 5 แห่งด าเนินการต่อเนื่อง) 
ความส าเร็จในการพัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 6G)  
(ภายนอก)  
 

จ านวนตลาดที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 6 ภูมิภาค 
ประกอบด้วย 1. ภาคเหนือ 2. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
3. ภาคตะวันตก 4. ภาคกลาง5. ภาคตะวันออก และ            
6. ภาคใต้  

รายได้ขององค์การตลาดเพ่ิมขึ้น   
 

รายได้ขององค์การตลาดเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 10  
(*รายได้เพ่ิมข้ึนปีละ 10 % จากฐานปีก่อนหน้า) 

รายได้ของประชาชน กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน เพิ่มขึ้น  
 

รายได้ของประชาชน กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10 (*รายได้เพ่ิมข้ึนปีละ 10%) 

ตลาดที่ได้รับมาตรฐานสุขอนามัยในระดับ ดีมาก  
*พัฒนาตลาดสาขา 5 แห่ง (ด าเนินการต่อเนื่อง) 

ตลาดที่ได้รับมาตรฐานสุขอนามัยในระดับ ดีมาก  
จ านวน 5 แห่ง 

(*พฒันาตลาดสาขา 5 แห่ง ด าเนินการต่อเนื่อง) 
ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานเพื่อสร้างประสทิธิภาพเชงินเิวศ
เศรษฐกิจ 
 

ร้อยละความสามารถด าเนินการตามแผนในการวัดและ
ประเมินผล Eco-Efficiency ขององค์กรได้ ร้อยละ 80 

มีแพลตฟอร์มทางธุรกิจและความร่วมมือทางธุรกิจ โดยใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลเป็นสื่อกลาง   
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและชอ่งทางในการด าเนินธุรกิจของ
องค์กร   

1.ตลาดสาขาได้รับความพึงพอใจ  

2.ความส าเร็จในการด าเนินการงานให้เป็นไปตามแผน 
ปฏิบัติการให้แล้วเสร็จ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 เร่งรัดการพัฒนาคุณภาพ ภาพลักษณ์ (Re-inventing, Re-image) 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  สร้างและใช้เครือข่ายและหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ (Strategic Partner) 

 
 
 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการบริการที่
สะดวก รวดเร็ว 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว ร้อยละ 75 

การประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์องค์กรในแต่ละ
ช่องทาง 

การประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์องค์กรในแต่ละช่องทาง 
จ านวน 20 ครั้ง   

1.บุคลากรขององค์การตลาดสามารถขับเคลื่อน
องค์กรเข้าสู่วิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาประสงค์ 
2.มีการน าฐานข้อมูลและทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการผลักดันเศรษฐกิจฐานรากและ
สร้างรายได้แก่องค์กร   

3.องค์การตลาดเพ่ิมช่องทางการค้าขายทั้งในและ
ต่างประเทศและเพ่ิมช่องทางการค้าขายออนไลน์ 
  

ผู้ใช้คอมพิวเตอร์ได้รับความพึงพอใจ 

คอมพิวเตอร์ที่จัดหาสามารถรองรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารในปัจจุบัน 

มีคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการใช้งาน 

สามารถด าเนินการให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม 
  

ความส าเร็จในการด าเนินการตามแผน ร้อยละ 100 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

ความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายที่เข้าร่วมโครงการ   ความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายที่เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ 75 

 

ผู้เข้าร่วมอบรมโครงการ มีความเข้าใจในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมโครงการ มีความเข้าใจในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 85 

1.สามารถตรวจมาตรฐานการจัดส่งสินค้าขององค์การ
ตลาด 

2. คู่สัญญามีความพึงพอใจในการจัดส่งสินค้า 

1.สามารถตรวจมาตรฐานการจัดส่งสินค้าขององค์การตลาดได้ไม่
น้อยกว่า 20 แห่ง/ปี    
2. คู่สัญญามีความพึงพอใจในการจัดส่งสินค้า ร้อยละ 80 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ตลาดอัตลักษณ์ "บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข" ยุคดิจิทัล (Community based market in digital era) 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตลาดอัตลักษณ์ "บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข" ยุคดิจิทัล (Community based market in digital era) 

จ านวน 10 โครงการ งบด าเนินการ 12,305,000.- บาท งบลงทุน 202,380.-บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 12,507,380.- บาท  

วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ โครงการ ตัวชี้วัด 
งบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบด าเนนิการ งบลงทุน 

 
ยกระดับตลาดเป็นตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G เพื่อมุ่งสู่การเป็น 

Zero food waste 
และ Neutrality carbon 

1. โครงการพัฒนาตน้แบบ Go Green 6G (ตลาด
สาขา 5 แห่งขององค์การตลาด) 
*พัฒนาตลาดสาขา 5 แห่งด าเนนิการต่อเนื่อง 

ความส าเร็จในการพฒันาตลาดต้นแบบ  
(Go Green 6G) ตลาดสาขาขององค์การ
ตลาด จ านวน 5 แห่ง 

500,000.- - ตลาดสาขาทุกสาขา 

2. โครงการพัฒนาตน้แบบ Go Green 6G 
(ภายนอก) 

ความส าเร็จในการพฒันาตลาดต้นแบบ  
(Go Green 6G)  ในแต่ละภูมิภาค 
จ านวน 6 ภูมิภาค ประกอบด้วย 
1. ภาคเหนือ 2. ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
3. ภาคตะวันตก 4. ภาคกลาง 
5. ภาคตะวันออก 6. ภาคใต้ 

1,000,000.- 
 

 
 

- 

ฝุายประชาสัมพนัธ ์

องค์การตลาดมีรายได้เพิ่มข้ึนจาก
การด าเนินงานตามภารกิจของ

องค์การตลาด 

3. โครงการสนับสนุนและสง่เสริมการตลาดให้แก่
สินค้าไทย   

รายได้ขององค์การตลาดเพิ่มข้ึน 
*รายได้เพิ่มข้ึนปีละ 10 % จากฐานปี

ก่อนหน้า 

9,700,000.- - ฝุายกิจการพิเศษ 

4. โครงการบริหารจัดการพื้นที่เช่าตลาดสาขาของ
องค์การตลาด 

105,000.- 

 - ตลิ่งชัน 
117,380 

ตลาดสาขาทุกสาขา 
- บางคล้า 20,000 
- หนองม่วง  20,000 
- ปากคลองตลาด 5,000 
- ล าพูนไม่ใช้งบ 

   *วงเงินไม่เกิน 100,000 
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วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ โครงการ ตัวชี้วัด 
งบประมาณ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบด าเนนิการ งบลงทุน 

5. โครงการสร้างรักษาฐานรายได้จากการจัดส่ง
เครื่องอุปโภคบริโภค 

- - ฝุายตลาดและจัดสง่
สินค้า 

6. โครงการ E-Commerce 500,000. - - ฝุายกิจการพิเศษ 
7. โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      

รายได้ของประชาชน กลุ่มเกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน เพิ่มข้ึนปลีะ 10 % 

100,000. - - ฝุายกิจการพิเศษ 

8. โครงการมหกรรมสินค้า 200,000.- - ฝุายตลาดและจดัส่ง
สินค้า 

พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร
ให้มีประสิทธิภาพ 

9. โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการ
ประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจของ
องค์การตลาด 

ระดับความส าเร็จในการด าเนินงาน เพื่อ 
ระดับความส าเร็จในการด าเนินงาน เพื่อ
สร้างประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ  

 

200,000 
 

 นางสาวศรสีุดา ฯ  
ตลาดสาขา 5 แห่ง 

มีแพลตฟอร์มทางธุรกิจและความ
ร่วมมือทางธุรกิจ โดยใช้เทคโนโลยี

และนวัตกรรมดิจิทัลเป็นสื่อกลางเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถและช่องทางใน

การด าเนินธุรกิจขององค์กร 
   

  
   

   

10. โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี 
QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 

1.ตลาดสาขาได้รบัความพึงพอใจ   
2.ความส าเร็จในการด าเนนิการงานให้
เป็นไปตามแผนปฏบิัติการให้แลว้เสร็จ
  

 85,000 ฝุายบญัช ี
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ชื่อโครงการ : 1. โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G  
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด มีบทบาทหน้าที่รับผิดชอบส่งเสริมตลาดภาครัฐ และตลาดเอกชน ให้มีการพัฒนาตลาดตามมาตรฐานที่ก าหนด  สามารถขับเคลื่อนตลาดให้เป็น
แหล่งเรียนรู้เป็นตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย เพื่อช่วยระบายสินค้าทางการเกษตรและยกระดับราคาสินค้าให้กับเกษตรกรในพื้นที่ โดยการพัฒนาตลาดขององค์การตลาดให้สามารถ 
รองรับเกษตรกรที่จะน าสินค้ามาจ าหน่ายเพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลและเป็นการสร้างรายได้ให้กับองค์การตลาดอีกทางหนึ่งด้วยจ ากบริบทข้างต้น องค์การตลาดเล็งเห็น
ความส าคัญ เกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรในชุมชนและผู้ประกอบการ ให้มีความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานสินค้าเกษตรปลอดภัย อันจะน า ไปสู่การสร้างสินค้าเกษตรที่มี
คุณภาพเพื่อเป็นการสร้างรายได้ให้กับผู้ประกอบอาชีพเกษตรกร และส่งเสริมให้เกิดการผลักดันเศรษฐกิจฐานรากในชุมชนการสร้างรายได้ให้มีความยั่งยืน จ าเป็นต้องพัฒนาในทุก ๆ 
ด้าน โดยมีการด าเนินการพัฒนาตลาดต้นแบบ (GO Green 6G) ให้เป็นตลาดเกษตรสินค้าปลอดภัย และเป็นการสร้างองค์ความรู้ให้กับเกษตรกร ทั้งนี้ จากการขาดความเชื่อมโยง
ระหว่างผู้ผลิตผู้ค้าและผู้บริโภค ท าให้ตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัยในประเทศไทยมีข้อจ ากัด การพัฒนาดังกล่าวข้างต้น ถือเป็นหัวใจ หลักให้แก่เกษตรกรและผู้ประกอบการ ได้ตระหนัก
ถึงความส าคัญและให้ความร่วมมือในการพัฒนาและยกระดับตลาด ให้เป็นตลาดที่ส่งเสริมเกษตรปลอดภัยอย่างยั่งยืน ต่อไป         
วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาดให้แก่ชุมชนที่ประกอบอาชีพด้านเกษตรปลอดภัย และสินค้าแปรรูปทางการเกษตรเสริมสร้างความเข้มแข็ง  ยั่งยืนให้แก่เศรษฐกิจฐานราก
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       
                     2. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพัฒนาสินคา้เกษตรปลอดภัยให้เกษตรกรและผู้ประกอบการ           
                   3. เพื่อปรับปรุงตลาดสาขา 5 แห่ง ให้พร้อมส าหรับการด าเนินกิจกรรมตลาด พัฒนาตลาดให้เป็นตลาดต้นแบบ (Go Green 6G)    
                   4. เพื่อเพิ่มรายได้ และส่งเสริมให้เกิดการผลักดันเศรษฐกิจฐานรากในชุมชน         
                   5. เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับองค์การตลาด              
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ:  1. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับองค์การตลาดในการพัฒนาเปน็ตลาดต้นแบบ (Go Green 6G)        
                        2. ส่งเสริมให้เกิดการผลักดันเศรษฐกิจฐานรากในชุมชน           
              3. สามารถบูรณาการ เร่ืองเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) หรือ เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) หรือ เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) 
ตามยุทธศาสตร์ของประเทศและยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกิจ    
      
ผลผลิต (Output) :  ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานพัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 6G)  
ผลลัพธ์ (Outcome) : 1. มีช่องทางการตลาดให้แก่ชุมชนที่ประกอบอาชีพด้านเกษตรปลอดภัย และสินคา้แปรรูปทางการเกษตร เสริมสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนให้แก่เศรษฐกิจฐานราก
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                             2. เกษตรกรและผู้ประกอบการ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพัฒนาสินคา้เกษตรปลอดภัย 
                             3. ตลาดสาขา 5 แห่ง ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาเปน็ตลาดตน้แบบ (Go Green 6G) 
                             4. เกษตรกรและผู้ประกอบการมีรายได้เพิ่มจากการจ าหน่ายสินคา้ปลอดภัย 
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

กิจกรรม  
ประเภทความเสี่ยง 

(S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

1. ด าเนินการตามหลักเกณฑ์/
คุณสมบัต/ิตัวช้ีวัด/เงื่อนไข 

O การด าเนินการพัฒนาตลาด
ต้นแบบไมเ่ป็นไปตาม
เปูาหมาย 

5 3 15 
(สีส้ม) 

1. ศึกษาหลักเกณฑ์มาตรฐาน Go Green 6G ให้
ครบถ้วนสมบรูณ์ก่อนด าเนินการ  
2. จัดท าแบบรายงานตรวจ (Check List) หลักเกณฑ์
มาตรฐาน เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุมการ
ด าเนินงาน      
3. ท าการประเมินตลาดต้นแบบลว่งหน้าเพื่อ มีเวลา
ปรับปรุงแก้ไข  

 

แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ความส าเร็จในการ
พัฒนาตลาดต้นแบบ 
(Go Green 6G) 
ตลาดสาขาของ
องค์การตลาด 
*พัฒนาตลาดสาขา 
5 แห่งด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

จ านวน  
5 แห่ง 

 

กิจกรรมหลักที่ 1 : การด าเนินงานพัฒนาตลาด
ต้นแบบ (GO Green 6G)  

       
    

 500,000.- ตลาดสาขา 
ทุกสาขา 

กิจกรรมย่อย 1.1 : คณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G เขียนแผนปฏิบัติการ  
Go Green 6G เสนอผู้อ านวยการ 

             

กิจกรรมย่อย 1.2 : คณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตลาดเพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของผู้เช่า และผู้ใช้บริการในแต่ละตลาด  

       
    

  

กิจกรรมหลกั 2 : ด าเนินการตามหลักเกณฑ์/
คุณสมบัติ/ตัวชี้วัด/เงื่อนไข ของตลาดต้นแบบ (Go 
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
Green 6G) ดังนี ้
กิจกรรมย่อย 2.1 : สินค้าปลอดภัย (G1)                  
2.1.1 ด าเนินการตรวจสารปนเปื้อนให้ขึ้นอยู่กับสินค้า
และการให้บริการของแต่ละตลาดสาขาให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และมาตรฐานตลาดสินค้าปลอดภัย (G1)                          

 
 
 
 
 
 
 
 

 2.1.2 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผลการสุ่ม
ตรวจสินค้าและเก็บตัวอย่างสินค้าที่ผ่านการตรวจสาร
ปนเปื้อนเป็นไปตามหลักเกณฑ์และมาตรฐานตลาด
สินค้าปลอดภัย(G1) จากหน่วยงานที่รับผิดชอบในพื้น
ตามกฎหมายก าหนด ทุกไตรมาสเสนอให้คณะท างาน
ขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 6G ทุกไตรมาส                         

2.1.3 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 

Green 6G ลงพื้นที่ร่วมกับเจ้าหน้าที่ตรวจสาร
ปนเปื้อนของตลาดสาขา5 แห่ง รอบ 6 เดือน และ 
รอบ 12 เดือน   

       

    

 

     (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ร่วมกับเจ้าหน้าที่ตรวจสาร
ปนเปื้อนของตลาดสาขา 5 แห่ง ครั้งที่ 1 โดยผลการ
ประเมินแบ่งออกเป็น 2 กรณี ดังนี้ ตรวจรอบ 6 เดือน 
ดังนี ้ 

       

    

  

      - กรณีผ่านมาตรฐานตามหลักเกณฑ์ ผู้ถูกประเมิน
จะได้รับใบรับรองมาตรฐาน 6G ด้านมาตรฐานสินค้า
ปลอดภัย (G1) Green Product 

       
    

  

     - กรณีไม่ผ่านมาตรฐานตามหลักเกณฑ์ ผู้ถูก              
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ประเมินจะได้รับการตักเตือนจากคณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G ทั้งนี ้

    (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ร่วมกับเจ้าหน้าที่ตรวจสาร
ปนเปื้อนของตลาดสาขา 5 แห่ง รอบ 12 เดือน ดังนี้ 

       
    

  

       - กรณีร้านค้าผู้ประกอบการที่ผ่านมาตรฐานตาม
หลักเกณฑ์ จะได้รับการรับรอง มาตรฐาน 6G ด้าน
สินค้าปลอดภัย (G1) ปีละ 1 ดาว ต่อเนื่องจนครบ 5 
ดาว มาตรฐาน 6G ด้านสินค้าปลอดภัย (G1) ปีละ 1 
ดาว ต่อเนื่องจนครบ 5 ดาว 

       

    

  

   - กรณีหากไม่ผ่านการตรวจประเมินหลักเกณฑ์ ต้อง
ท าการแก้ไขในระยะเวลาที่ก าหนดหากไม่ด าเนินการ
แก้ไข จะถูกยกเลิกใบรับรองมาตรฐาน 6G ด้าน
มาตรฐานตลาดสินค้า ปลอดภัย (G1) 

       

    

 

กิจกรรมย่อย 2.2 : ราคาเป็นธรรม (G2)                
2.2.1 ตลาดสาขาสาขา 5 แห่ง น าข้อมูลราคาสินค้า
ควบคุมที่เป็นไปตามประกาศจากคณะกรรมการกลาง
ว่าด้วยราคาสินค้าและบริการของกรมการค้าภายใน 
โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G 

       

    

  

2.2.2 ตลาดสาขา 5 แห่ง ท าการประชาสัมพันธ์ ติด
ประกาศ เกี่ยวกับข้อมูลราคาสินค้าควบคุมและจัด
ประชุมท าความเข้าใจกับร้านค้า ผู้ประกอบการ หาก
พบว่าไม่เป็นไปตามประกาศให้ด าเนินการตักเตือน                         
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
พร้อมท าการแก้ไขให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน 
2.2.3 ตลาดสาขา 5 แห่ง และคณะท างานขับเคลื่อน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ด าเนินการส ารวจความพึง
พอใจด้านราคาสินค้าควบคุมของผู้มาใช้บริการภายใน
ตลาดสาขาและสรุปผลน าส่งคณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ภายในไตรมาส 3 

       

    

 

2.2.4 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ  
Go Green 6G ลงพื้นที่สุ่มตรวจ ติดตามประเมินผล 
ตามที่ตลาดสาขาขององค์การตลาดรายงาน และแจ้ง
ผลการตรวจพร้อมข้อเสนอแนะที่ต้องด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์/มาตรฐาน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

       

    

 

            (1) รอบ 6 เดือน ครั้งท่ี 1               

            (2) รอบ 12 เดือน ครั้งท่ี 2              
            (3)  กรณี เ กณฑ์ การประ เมิ นน้อยกว่ า
เปูาหมายให้คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ตามข้อ 9.3 (1)   
 

       

    

  

กิจกรรมย่อย 2.3 : สถานที่พร้อมและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3) 

       
    

  

      2.3.1 ตลาดสาขา 5 แห่ง ได้รับการตรวจ
มาตรฐานตลาดด้านสุขอนามัยจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน (1) มาตรฐาน
ตลาดสดและตลาดนัดน่าซื้อ"ดีมาก" (2) มาตรฐาน
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
อ า ห า ร ป ล อ ด ภั ย ข อ ง ก อ ง สุ ข า ภิ บ า ล อ า ห า ร 
กรุงเทพมหานคร "ผ่าน" 
2.3 .2 ตลาดสาขา 5 แห่ง  ร่ วมกับคณะท างาน
ขับเคลื่อนฯ ด าเนินการตามมาตรฐานสถานที่และเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (G3) Green Place ดังนี ้

       
    

  

      (1) มีการจัดการขยะอินทรีย์ (Compostable 
waste) หรือขยะย่อยสลายตั้งแต่เรื่องการลดปริมาณ
ขยะให้น้อยที่สุดโดยเฉพาะของเสียและขยะที่ไม่
สามารถน ากลับมาใช้ได้อีก ทั้งนี้กรณีตลาดสาขาที่มี
เครื่องย่อยสลายขยะให้เป็นปุ๋ย(ตลาดสาขาตลิ่งชัน, 
ตลาดสาขาล าพูนและตลาดสาขาบางคล้า) จะต้อง
สามารถลดปริมาณขยะอินทรีย์ได้ในอัตราร้อยละ 80 
ของประมาณขยะอินทรีย์ทั้งหมดภายในตลาด                         

   (2) มีการจ าแนกคัดแยกขยะตามที่กรมควบคุม
มลพิษก าหนด โดยแบ่งออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 
ขยะอินทรีย์ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และขยะอันตราย 
และสามารถจัดการขยะในแต่ละประเภทได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม                         

   (3) มีเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและรณรงค์ การ
ลด ละ เลิก การใช้ภาชนะ ที่ท าจากโฟมสัมผัสอาหาร 
และการคัดแยกขยะของตลาด                          

    (4) ไม่มีเหตุร าคาญจากการประกอบกิจการ เช่น 
ควัน กลิ่น ฝุุน สารเคมีและเสียง                         

 (5) ไม่มีสารพิษหรือสารเคมีอันตรายปนเปื้อนในสินคา้                         
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
และเป็นอันตรายกับสุขภาพหรือสร้างความเสียหายต่อ
สิ่งแวดล้อม 

    2.3.3 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ พร้อมแจ้งผลการ
ประเมินมาตรฐานสถานที่และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(G3) Green Placeโดยการประเมิน ดังนี้ รอบ 6 
เดือน และรอบ 12 เดือน 

       

    

  

    (1) รอบ 6 เดือน ครั้งที่ 1             

    (2) รอบ 12 เดือน ครั้งท่ี 2             

    (3 )  กรณี เกณฑ์การ ให้คะแนนตามข้ อ  6 . 1                      
ผู้ ประ เมินมาตรฐานตลาดด้ านสุ ขอนามั ย เป็น 
หน่วยงานเฉพาะที่มีหน้าท่ีในการตรวจ 

       
    

 

  (4) กรณีเกณฑ์การให้คะแนนตามข้อ 6.ผู้ประเมิน
มาตรฐานสถานที่และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (G3) 
Green Place ให้คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G มีหน้าที่ในการตรวจ 

       

    

 

 กิจกรรมย่อย 2.4 : บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
(G4)   

       
    

 

2.4.1 คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 
6G เขียนแผนปฏิบัติการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
(G4) โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้  1. ช่ือโครงการ 2.
วัตถุประสงค์/เปูาประสงค์ของโครงการ 3.ตัวช้ีวัดที่
สะท้อนความส าเร็จตามเปูาหมายของโครงการในเชิง
ปริมาณหรือเชิงคุณภาพที่สามารถวัดความส าเร็จได้ 
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4.ขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินงานที่ชัดเจน 5. 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบและ6.งบประมาณ   

  2.4.2 มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการตลาดด้วยเทคโนโลยี (G4)   

       
    

  

       (1) มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการตลาดด้วยเทคโนโลยี สามารถ
พัฒนาระบบและกระบวนการท างาน แล้วเสร็จจ านวน 
1 ระบบ 

       

    

 

       (2) มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการตลาดด้วยเทคโนโลยี สามารถ
พัฒนาระบบและกระบวนการท างาน แล้วเสร็จจ านวน 
2 ระบบ 

       

    

 

2.4.3 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผลการ
ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการใช้บริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4) เสนอคณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ทุกไตรมาส                         

2.4.4 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ท าหน้าที่ในการประเมินผลมาตรฐานการ
บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) ตลาดสาขา 5 แห่ง  

       
    

 

       (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมิน ครั้งที่ 1 พร้อม
แจ้งผลการประเมินมาตรฐานการบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4)  

       

    

 

       (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ             
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมิน ครั้งที่ 2 พร้อม
แจ้งผลการประเมินมาตรฐานการบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4) ทั้งนี้ตลาดสาขา 5 แห่ง ต้องผ่าน
เกณฑ์ในระดับ 3   

 กิจกรรมย่อย 2.5 : ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)                
  2.5.1 คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 

6G เขียนแผนปฏิบัติการมาตรฐานการใช้พลังงาน
คุ้มค่า (G5) โดยมีองค์ประกอบดังน้ี 

       
    

   

1.ช่ือโครงการ 2. วัตถุประสงค์/เปูาประสงค์ของ
โครงการ 3.ตัวช้ีวัดที่สะท้อนความส าเร็จตามเปูาหมาย
ของโครงการในเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพที่สามารถ
วัดความส าเร็จได้4 .ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ด าเนินงานที่ชัดเจน 5. หน่วยงานที่รับผิดชอบและ6.
งบประมาณ   

       

    

 

2.5.2 มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการมาตรฐาน
การใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)    

       
    

 

       (1) มีการเผยแพร่มาตรการการใช้พลังงานอย่าง
คุ้มค่าและการรณรงค์ให้ผู้ประกอบการและผู้ใช้บริการ 
มีการให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ เกี่ยวกับการใช้
พลังงานอย่างคุ้มค่า 

       

    

 

       (2) ปฏิบัติตามแผนและมาตรการในการใช้
พลังงานอย่างคุ้มค่าให้สอดคล้องกับมาตรการหรือ
หลักเกณฑ์ตามที่กระทรวงพลังงานก าหนด 

       
    

 

2.5.3 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผลการ                         
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แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า 
(G5) เสนอคณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ  
Go Green 6G ทุกไตรมาส 

 2.5.4 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ  
Go Green 6G ท าหน้าที่ในการ 

       
    

  

   ประเมินผลมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) 
ตลาดสาขา 5 แห่ง 

       
    

   

       (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมินครั้งที่ 1 พร้อมแจ้ง
ผลการประเมินมาตรฐานการช้พลังงานคุ้มค่า (G5)  

       
    

  

       (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมินครั้งที่ 2 พร้อมแจ้ง
ผลการประเมินมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) 
ทั้งนี้ตลาดสาขา 5 แห่ง ต้องผ่านเกณฑ์ในระดับ 3   

       

    

  

  กิจกรรมย่อย 2.6 : สร้างเครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง 
(G6) 

       
    

  

       2.6.1 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดท ากิจกรรมความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายใต้เครอืข่ายโครงการ Go 
Green 6G จ านวน 3 ครั้ง ต่อไตรมาส                         

 

       2.6.2 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผลการ
ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการ สร้างเครือข่ายชุมชน
ให้เข้มแข็ง (G6)Green Partnership เสนอ
คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 6G 
ทุกไตรมาส                           

 



17 
 

 

แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
       2.6.3 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ 

Go Green 6G ท าหน้าที่ในการประเมินผลตามเกณฑ์
มาตรฐานการสร้างเครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง (G6) 
Green Partnership 

       

    

  

    (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมินครั้งที่ 1 พร้อมแจ้ง
ผลการประเมินมาตรฐานการสร้างเครือข่ายชุมชนให้
เข้มแข็ง (G6)    

       

    

 

 (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาดต้นแบบ Go 
Green 6G ลงพื้นที่ตรวจประเมิน ครั้งที่ 2 พร้อมแจ้ง
ผลการประเมินมาตรฐานการสร้างเครือข่ายชุมชนให้
เข้มแข็ง (G6) ทั้งนี้ตลาดสาขา 5 แห่งต้องผ่านเกณฑ์
ในระดับ 3   

       

    

 
 

กิจกรรมหลักที ่3 : ด าเนินการประเมินตลาดต้นแบบ 
(GO Green 6G)     

       
    

 

กิจกรรมย่อยที่ 3.1 : คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ด าเนินการประเมิน
ตลาดต้นแบบ (GO Green 6G) สรุปผลการตรวจ
ประเมินท้ังปี             

       

    

 

กิจกรรมย่อยที่ 3.2 : คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G แจ้งผลการประเมิน
ตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) ให้ตลาดสาขา 

       
    

 

กิจกรรมหลักที่ 2 มาตรการการป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

       
    

 



18 
 

 

แผนการด าเนินงาน (โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     กิจกรรมย่อยที่ 2.1 : จัดให้มีมาตรการการปูองกัน

การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

      
 

 
    

   

     กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 : รายงานมาตรการการปูองกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  

       
    

 

 
 

โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาตลิ่งชัน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา  

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

พัฒนาตลาดใหม้ี
คุณภาพ
มาตรฐานสูง ให้มี
ความทันสมัย
สอดคล้องกับ 
BCG Model 
(เช่น ตลาด 6G)
 
  

ความส าเร็จใน
การพัฒนาตลาด
ต้นแบบ  
(Go Green 6G) 
ตลาดสาขาของ
องค์การตลาด 
จ านวน 5 แห่ง
  

กิจกรรมหลกัที่ 1 : การด าเนินงานพัฒนาตลาด
ต้นแบบ (GO Green 6G)   

           
60,000.- 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาตลิ่งชัน 

กิจกรรมย่อยที่ 1.1 : ด าเนินการตามหลักเกณฑ/์
คุณสมบัต/ิตัวช้ีวัด/เงื่อนไข ของตลาดต้นแบบ 
(Go Green 6G) 

 
           

1.สินค้าปลอดภัย (G1) ตรวจสารปนเปื้อนอาหาร
ภายในตลาด จ านวน 5 ชนิด บอแรกซ์ ฟอร์
มาลีน สารฟอกขาวสารกันราและยาฆ่าแมลง 

 
          

 

2.ราคาเป็นธรรม (G2) รณรงค์ตดิปูายแสดงราคา
สินค้า             

3.สถานท่ีพร้อมและเป็นมติรกับสิง่แวดล้อม (G3) 
รณรงค์การลด ละ เลิก การใช้โฟมบรรจุอาหาร                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาตลิ่งชัน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
   และการจดัการขยะ เครื่องย่อยสลายขยะใหเ้ป็น

ปุ๋ย (ปลูก ปัน เปลี่ยน)                         

  4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) การใช้
ระบบ QR code รับช าระค่าเช่า              

  5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) รณรงคก์ารประหยัด
พลังงานไฟฟูา             

  
  
  
  
  
  
  

  
  

  6. สร้างเครือข่ายชุมชนให้เขม้แข็ง (G6) สรา้ง
ภาคีเครือข่ายความร่วมมือดา้นมาตรฐานตลาด  

           
  กิจกรรมหลกัที่ 2 : ตรวจประเมินตลาดสาขา 

ตามหลักเกณฑ์ตลาดต้นแบบ  Go Green 6G  
(Go Green 6G) 

 
           

  กิจกรรมหลกัที่ 3 : การส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้เช่าและผู้ใช้บริการ  

           
  กิจกรรมย่อยที่ 3.1 : ท าการส ารวจความพึงพอใจ

ของตลาดมาตรฐาน Go Green 6G   
           

  กิจกรรมย่อยที่ 3.2 : สรุปผลการประเมินการ
ส ารวจความพึงพอใจของตลาดมาตรฐาน 
Go Green 6G   

 
         

  

  กิจกรรมหลกัที่ 4 : มาตรการการป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)   

 
         

  

  กิจกรรมย่อยที่ 4.1 : จัดให้มีมาตรการการ
ปูองกันการแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัส โคโร
นา 2019 (COVID-19) 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาตลิ่งชัน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  กิจกรรมหลกัที่ 5 พัฒนาและปรับปรุงตลาดให้

เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมนิมาตรฐาน
ตลาด 

   
          

  
  
  

  

กิจกรรมย่อย 5.1 ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐาน
ด้านสุขลักษณะของสถานประกอบการ   

 
          

  

กิจกรรมย่อย 5.2 ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐาน
ด้านความปลอดภยัอาหารผ่านเกณฑ์การตรวจ
สารปนเปื้อน     

  
                  

  

กิจกรรมย่อย 5.3 ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐาน
ด้านการคุม้ครองผู้บริโภค   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 5.4 ด าเนินการเกี่ยวกับมาตรการผู้
สัมผสัอาหารผ่านการประเมินผลความรู้ตาม
หลักสตูร   

 
         

 

กิจกรรมหลกัที่ 6 : การฝึกอบรมและซ้อม
ดับเพลิง   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 6.1 จัดท าโครงการ ประสานงาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 6.2 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ 
สื่อประชาสัมพันธ์ และสถานท่ี    

 
         

 

กิจกรรมย่อย 6.3 จัดอบรมและซอ้มดับเพลิง   
 

         

  

 

กิจกรรมหลกัที่ 7 : ด าเนินการตรวจมาตรฐาน
ตลาดสดน่าซ้ือของกรมอนามัย   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 7.1 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
เข้าตรวจประเมิน   
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาตลิ่งชัน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  

กิจกรรมย่อย 7.2 สรุปตดิตามผลการประเมิน   
 

         

  

 

  กิจกรรมหลักท่ี 8 : รายงานสรุปผลการด าเนิน
โครงการ   

 
         

 

 
โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาปากคลองตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
ตลาดผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตลาด
ต้นแบบ (Go 
Green 6G) ให้
ครอบคลมุ 6 มิติ
 
  

1. ความส าเร็จใน
การด าเนินงานให้
เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการให้
แล้วเสร็จ  
2. ตลาดสาขา
ปากคลองตลาดได้
รับรองมาตรฐาน
ระดับ  
"ผ่าน"  

กิจกรรมหลกัที่ 1 : การด าเนินงานพัฒนา
ตลาดต้นแบบ (GO Green 6 G)   

           
- 
 
 
 
 
 
 

  
  

ปากคลองตลาด 

 กิจกรรมย่อยที่ 1.1 ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์/คณุสมบัต/ิเงื่อนไขของตลาด
ต้นแบบ (GO Green 6 G) 

 
           

 (1) สินค้าปลอดภัย (G1)  
          

 

 (2) ราคาเป็นธรรม (G2)             

   (3) สถานท่ีพร้อมใช้งานและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3)                         

  
 (4) บริหารจดัการด้วยเทคโนโลยี (G4)                         

  
 (5) ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)             
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาปากคลองตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  

 (6) สร้างเครือชุมชนให้เข้มแข็ง (G6)             

  
  
  
  
  
  
  

  
  

  กิจกรรมหลกัที่ 2 : ตรวจประเมินตลาด
สาขา ตามหลักเกณฑ์ตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G) 

 
           

  กิจกรรมหลกัที่ 3 : การส ารวจความพึง
พอใจของผู้เช่าและผู้ใช้บริการอย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 คร้ัง 

 
           

  กิจกรรมย่อยที่ 3.1 ท าการส ารวจความพึง
พอใจของผู้เช่าและของตลาดมาตรฐาน (Go 
Green 6G) 

 
           

   กิจกรรมย่อย 3.2 : จัดประชุมคณะท างาน
เพื่อศึกษาแนวทางและก าหนดหลกัเกณฑ์
คุณสมบัต/ิตัวช้ีวัด/เงื่อนไข ของตลาด
ต้นแบบ (GO Green 6 G) 

  

                      
  กิจกรรมหลกัที่ 4 : พัฒนาและปรับปรุง

ตลาดให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานตลาด     

  
                  

  

  กิจกรรมย่อยที่ 1.1 วางแผนและก าหนด
แนวทางในการพัฒมาตรฐานตลาดสดน่าซื้อ
ของกรมอนามัยนาปรับปรุงตลาดให้ผ่าน
ตามเกณฑ ์     

  

                  
  

  กิจกรรมย่อยที่ 1.2 การด าเนินการตามแผน
และแนวทางในการพัฒนาปรับปรงุตลาดให้
ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานตลาดสดน่าซื้อของ
กรมอนามัย 3 ด้าน    

  

                  
  



23 
 

 

โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาปากคลองตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  (1) มาตรฐานด้านสุขลักษณะของสถาน

ประกอบการสุขลักษณะทั่วไปของตลาด 
โดยจดัให้มีสถานท่ีมีสิ่งปลูกสร้างส าหรับ
ผู้ขายของ ที่ขนส่งถ่ายการจัดการมูลฝอย 
โดยจดัให้มีจุดทิ้งขยะและแยกขยะอย่าง
ชัดเจน การจัดหาน้ าดืม่น้ าใช้ เป็นต้น 

   

          

  
  
  

  

  (2) มาตรฐานด้านความปลอดภัยอาหารผ่าน
เกณฑ์การตรวจสารปนเปื้อนทุกแผง
จ าหน่ายอาหารตลาดสดต้องผา่นเกณฑ์การ
ทดสอบสารปนเปื้อน โดยการตรวจสาร
ปนเปื้อนในอาหารจะไม่พบสาร 4 ชนิด  
(บอแรกซ์ ฟอร์มาลีน สารฟอกขาว        
สารกันรา)อย่างน้อย  ไตรมาสละ 1 ครั้ง   

 

          
  

   (3) มาตรการผูส้ัมผัสอาหารผ่านการ
ประเมินผลความรู้ตามหลักสูตรการ
สุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานคร     

  
                  

  

  
กิจกรรมย่อยที่ 1.3 ฝึกอบรมซ้อมดับเพลิง 

  
 

         
 

  กิจกรรมหลกัที่ 5 : การปรับปรุงข้อสังเกตที่
ได้รับจากประเมินของปีบัญบญัชี 2567   

 
         

 

  กิจกรรมหลกัที่ 6 : ด าเนินการตรวจ
มาตรฐานตลาดสดน่าซื้อของกรมอนามัย   

 
         

 

   (1) ประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ
มาตรฐานตลาด   

 
         

 

  
 (2) สรุปผลการประเมินมาตรฐานตลาด 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาปากคลองตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  กิจกรรมหลกัที่ 7 : สรุปและรายงานผลการ

ด าเนนิโครงการ   
 

           
 

 
 

โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา  

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

ความส าเร็จในการ
พัฒนาตลาด
ตน้แบบ (Go 
Green 6G) 
 
 ตลาดสาขาของ
องค์การตลาดจัด
ให้ตลาด มี
มาตรฐาน  สะอาด  
มั่นคง 
  

1. จ านวนตลาดที่
ผ่านเกณฑ์ตาม
บันทึกข้อตกลง 
(MOU)  
2. ผลส ารวจความ
พึงพอใจเฉลี่ยของ
ผู้เช่าและ
ผู้ใช้บริการในแต่
ละตลาดอยู่ใน
ระดับความพึง
พอใจมากถึงมาก
ที่สุด  
3. ตลาดสาขาบาง
คล้าผา่เกณฑ์
มาตรฐานตลาด
และได้รับการ
รับรองมาตรฐาน
สุขอนามัย
  

"กิจกรรมหลักท่ี 1 : การด าเนินงานพัฒนา
ตลาดต้นแบบ (GO Green 6G)  
กิจกรรมย่อยที่ 1.1 : ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์/คณุสมบัต/ิตัวช้ีวัด/เงือ่นไข ของ
ตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) 
    1. สินค้าปลอดภัย (G1)     
    2. ราคาเป็นธรรม (G2)   
    3. สถานท่ีพร้อมและเป็นมติรกบั
สิ่งแวดล้อม (G3) 
   4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลย ี(G4)   
   5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)   
   6. สร้างเครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง (G6)
  

 

           

50,000 
 
 
 
 
 
 

  
  

สาขาบางคล้า 

กิจกรรมย่อยท่ี 1.2 : ตลาดสาขาได้รับผล
การประเมินตลาดต้นแบบ (Go Green 6G)  

           
กิจกรรมหลักท่ี1.2.1 : การส ารวจความพึง
พอใจของผู้เช่าและผู้ใช้บริการ 
กิจกรรมย่อยที่ 1.2.2 : ท าการส ารวจความ
พึงพอใจของตลาดมาตรฐาน Go Green 6G  
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  กิจกรรมหลกัที่ 1.3 มาตรการการป้องกัน

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) 

                        
   

กิจกรรมย่อยที่ 1.3.1 : จัดให้มมีาตรการการ
ปูองกันการแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 

                        
   

กิจกรรมย่อยที่ 1.3.2 : รายงานมาตรการ
การปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

            
  

กิจกรรมหลกัที่ 1.4 : การด าเนินการหา
แนวทางในการท าการตลาด 
กิจกรรมย่อย 1.4.1 : วางแผนเพื่อหา
แนวทางในการท าการตลาด 
  - ด าเนินการประขาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น ช่องทางออนไลน์ เสียงตามสาย  
การติดปูายประชาสัมพันธ์หรือช่องอื่นๆ 
เป็นต้น 
 -  การขอคว่ามร่วมมือโดยการท าหนังสือ
ประชาสมัพันธ์ไปยังภาคีเครือข่ายให้เชิญ
ชวนเกษตรกรชุมชนมา                           
จ าหน่ายสินค้าในตลาด 
-  การเพิ่มอัตราค่าเช่าของตลาด 
สาขาบางคล้า 

 

           

 

 

กิจกรรมหลกัที่ 1.5 : รายงานอัตราการเช่า
พื้นที่ตลาด (Occupancy rate)  

           

 

 

กิจกรรมหลกัที่ 2 พัฒนาตลาดสาขาและ
มาตรฐานตลาดสาขาบางคล้า  
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  กิจกรรมหลกัที่ 2.1 :  การปรับปรุง       

ข้อสังเกตุที่ไดร้ับจากการประเมินของปีบัญชี 
2567 

 
           

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

กิจกรรมหลกัที่ 2.2 : การด าเนินการตาม
แผนและแนวทางในการพัฒนาปรบัปรุง
ตลาดใหผ้่านตามเกณฑ์มาตรฐานตลาดสด
น่าซื้อของกรมอนามัย   

 

         
  

   (1) การด าเนินมาตรฐานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม   

 
         

  

   -สุขลักษณะทั่วไปของตลาด โดยจัดให้มี
สถานท่ีที่มีสิ่งปลูกสร้างส าหรบัผู้ขายของ ท่ี
ขนส่งสินค้า ห้องส้วม ที่ปัสสาวะ อ่างล้างมือ
ที่เก็บรวบรวมหรือที่รองรับมลูฝอย และที่
จอดยานพาหนะ 

   

         
  

ที่เก็บรวบรวมหรือที่รองรับมลูฝอย และที่
จอดยานพาหนะ   

 
         

  

    - การจัดการมูลฝอย โดยจัดใหม้ีจุดทิ้ง
ขยะและแยกขยะอย่างชัดเจน   

 
         

  

   - การจัดหาน้ าดื่ม น้ าใช้ 
  

 
         

 

    - การจัดการสิ่งปฏิกลู 
  

 
         

 

   - การปูองกัน การควบคุมสัตว์และแมลง
พาหะน าโรค   

 
         

 

  - การจัดการบริหารด้านสิ่งแวดล้อม 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
    -  สุขวิทยาส่วนบุคคลของผู้ขาย/ผู้ช่วยขาย

ของ (การแต่งกาย, อุปกรณ์และกรรมวิธี)   
 

         

  

 

(2) มาตรฐานด้านความปลอดภยัของ
อาหาร แผงจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์การ
ตรวจสอบสารปนเปื้อนด้านความปลอดภัย
อาหาร 
ทุกแผงจ าหน่ายอาหารสดต้องผ่านเกณฑ์
การทดสอบสารปนเปื้อนในอาหาร เฉพาะ
ส านักงานตลาดสาขาบางคล้าตรวจเฉพาะ
สารปนเปื้อนประเภท ฟอมาลีน อย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยการตรวจสาร
ปนเปื้อนในอาหารและจะไม่พบสาร 4 ชนิด 
(บอแรกซ์ ฟอร์มาลีน สารฟอกขาวสารกันรา   

 

         
 

 (3) มาตรฐานด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
  

 
         

 

  -จัดบอรด์ให้ความรู้แก่ผู้บริโภคในเรื่อง
เกี่ยวกับอาหารปลอดภยั   

 
         

 

  -ตั้งจุดทดสอบสารปนเปื้อนท่ีเปน็อันตราย
ต่อสุขภาพ   

 
         

 

 - จัดให้มเีครื่องช่างกลางท่ีไดม้าตรฐานไว้
บริการผู้บริโภคในตลาด อย่างน้อย    1 จุด   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 2.3 ด าเนินการอบรมพัฒนา
ผู้ประกอบการอาหารสู่มาตรฐานสขุอนามัย 
และพัฒนาผู้ประกอบการด้านอาชีพ   

 
         

 

    (1) เสนออนุมตัิโครงการและแผนการ
ด าเนินโครงการ   
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
      (2) ประสานภาคีเครือข่ายและหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ความรู้ด้านสุขอนามัย
มาตรฐานตลาดและพัฒนาองค์ความรู้ด้าน
การตลาด   

 

         

  

 

   (3) จัดประชาสมัพันธ์สรา้งการรับรู้การ
อบรมให้แก่ผู้ประกอบการ ชุมชน และ
เกษตรกร   

 
         

 

   (4) จัดเตรยีมสถานท่ีและเครื่องมือ
อุปกรณ์ส าหรับการจัดอบรม   

 
         

 

  (5) จัดอบรมผู้ประกอบการตามวันและ
เวลาที่ก าหนด   

 
         

 

  (6) จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมอบรม   

 
         

 

  (7) รายงานผลการด าเนินกิจกรรมการจัด
อบรมพัฒนาผู้ประกอบกิจการ   

 
         

 

กิจกรรมย่อย 2.4 ด าเนินการตรวจตลาด
มาตรฐานสดน่าซื้อ กรมอนามยั   

 
         

 

 (1) ประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อมา
ด าเนินการตรวจมาตรฐานตลาด   

 
         

 

 (2) สรุปผลการประเมินมาตรฐานตลาด 
  

 
         

 

กิจกรรมหลกัที่ 2.5 : การฝึกอบรมและซ้อม
ดับเพลิง   

 
         

 

    (1) เสนออนุมตัิโครงการและแผนการ
ด าเนินโครงการ   

 
         

 



29 
 

 

โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาบางคล้า 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
     (2) ประสานภาคีเครือข่ายและหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการซ้อม
ดับเพลิง   

 
         

 

   (3) จัดประชาสมัพันธ์สรา้งการรับรู้การ
อบรมให้แก่ผู้ประกอบการ ชุมชน และ
เกษตรกร   

 
         

 

   (4) จัดเตรยีมสถานท่ีและเครื่องมือ
อุปกรณ์ส าหรับการจัดอบรม   

 
         

 

   (5) จัดอบรมผู้ประกอบการตามวันและ
เวลาที่ก าหนด   

 
         

 

   (6) จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมอบรม   

 
         

 

   (7) รายงานผลการด าเนินกิจกรรมการจดั
อบรมการฝึกอบรมและซ้อมดับเพลิง   

 
         

 

 กิจกรรมหลักที่ 2.6 สรุปผลการด าเนิน
โครงการเสนอผู้อ านวยการองค์การตลาด   
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
ตลาดสาขาล าพูน
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตลาด
ระดับ "ดีมาก"
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

1. ความส าเร็จใน
การพัฒนาตลาด
ต้นแบบ (Go 
Green 6G)   
2. ระดับ
ความส าเร็จในการ
ด าเนินงานพัฒนา
ตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G) 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 : การด าเนนิงาน
พัฒนาตลาดต้นแบบ (GO Green 
6G)                          

143,100 
 
 
 
 
 
 

  
  

สาขาล าพูน 

กิจกรรมย่อย 1.1 : ทบทวน
คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G                          
เขียนแผนปฏิบัติการ Go Green 6G 
เสนอผู้อ านวยการ                         

กิจกรรมย่อย 1.2 : คณะท างาน
ขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 
6G ลงพื้นที่ตลาดเพ่ือส ารวจความพึง
พอใจของผู้เช่า และผู้ใช้บริการในแต่
ละตลาด 

                        
  กิจกรรมหลัก 2 : ด าเนินการตาม

หลักเกณฑ์/คุณสมบัติ/ตัวชี้วัด/
เงื่อนไข ของตลาดต้นแบบ (Go Green 
6G) ดังนี้                         

 

 

กิจกรรมย่อย 2.1 :  สินค้าปลอดภัย 
(G1)                              

 

  2.1.1 ด าเนินการตรวจสารปนเปื้อน
ให้ขึ้นอยู่กับสินค้าและการให้บริการ
ของแต่ละตลาดสาขาให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และมาตรฐานตลาดสินค้า
ปลอดภัย (G1)                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
    2.1.2 ตลาดสาขาล าพูนจัดส่ง

รายงานผลการสุ่มตรวจสินค้าและเก็บ
ตัวอย่างสินค้าท่ีผ่านการตรวจสารปนเปื้อน
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และมาตรฐานตลาด                         

  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  

สินค้าปลอดภัย(G1) จากหน่วยงานที่
รับผิดชอบในพ้ืนตามกฎหมายก าหนด 
ทุกไตรมาส                         
เสนอให้คณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ทุกไตรมาส                         
 2.1.3 คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
ร่วมกับ                         
เจ้าหน้าที่ตรวจสารปนเปื้อนของตลาด
สาขาล าพูน  รอบ 6 เดือน และ รอบ 
12 เดือน                           

  

  (1) คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีตรวจสารปนเปือ้นของ
ตลาดสาขาล าพูน ครั้งท่ี 1 โดยผลการ
ประเมินแบ่งออกเป็น 2 กรณี ดังนี้  
ตรวจรอบ 6 เดือน ดังนี ้                         

  

 -กรณีผ่านมาตรฐานตามหลักเกณฑ์ ผู้
ถูกประเมินจะได้รับใบรับรองมาตรฐาน 
6G ด้านมาตรฐานสินค้าปลอดภัย (G1) 
Green Product                         

  

 -กรณีไม่ผ่านมาตรฐานตามหลักเกณฑ์ 
ผู้ถูกประเมินจะได้รับการตักเตือนจาก                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด

ต้นแบบ Go Green 6G ทั้งนี ้                         

  
  
  

  
  
  

  

  (2) คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีตรวจสารปนเปือ้นของ
ตลาดสาขาล าพูน รอบ 12 เดือน ดังนี้                         

  

 -กรณีร้านค้าผู้ประกอบการที่ผ่าน
มาตรฐานตามหลักเกณฑ์ จะได้รับการ
รับรองมาตรฐาน 6G ด้านสินค้าปลอดภัย 
(G1) ปีละ 1 ดาว ต่อเนื่องจนครบ 5 ดาว                         

  

-กรณีหากไม่ผ่านการตรวจประเมิน
หลักเกณฑ์ ต้องท าการแก้ไขใน
ระยะเวลาที่ก าหนด                         

 

หากไม่ด าเนินการแก้ไข จะถูกยกเลิก
ใบรับรองมาตรฐาน 6G ด้านมาตรฐาน
ตลาดสินค้าปลอดภัย (G1)                         

 

กิจกรรมย่อย 2.2 : ราคาเปน็ธรรม 
(G2)                           

 

2.2.1 ตลาดสาขาสาขาล าพูนน าข้อมูล
ราคาสินค้าควบคุมที่เป็นไปตาม
ประกาศจากคณะกรรมการกลางว่า
ด้วยราคาสินค้าและบริการของ
กรมการค้าภายใน โดยผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  2.2.2 ตลาดสาขาล าพูนท าการ

ประชาสัมพันธ์ ติดประกาศ เกี่ยวกับ
ข้อมูลราคาสินค้าควบคุมและจัด
ประชุมท าความเข้าใจกับร้านค้า 
ผู้ประกอบการ หากพบว่าไม่เป็นไป
ตามประกาศให้ด าเนินการตักเตือน
พร้อมท าการแก้ไขให้แล้วเสร็จภายใน 
15 วัน                         

  

 

2.2.3 ตลาดสาขาล าพูน และ
คณะท างานขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G ด าเนินการส ารวจ
ความพึงพอใจด้านราคาสินค้าควบคุม
ของผู้มาใช้บริการภายในตลาดสาขา
และสรุปผลน าส่งคณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G 
ภายในไตรมาส 3                         

 

2.2.4 คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
สุ่มตรวจ  ติดตามประเมินผล ตามท่ี
ตลาดสาขาล าพูนรายงาน  และแจ้งผล
การตรวจพร้อมข้อเสนอแนะที่ต้อง
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์/มาตรฐานตลาดต้นแบบ 
Go Green 6G อย่างน้อยปีละ 2  ครั้ง                         

 

(1) รอบ 6 เดือน  ครั้งที่ 1                          
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  

(2) รอบ 12 เดือน  ครั้งท่ี 2                         

  

 

(๓) กรณีเกณฑ์การประเมินน้อยกว่า
เปูาหมายใต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
ตามข้อ 9.3 (1)  ห้คณะท างานขับเคลื่อน
ตลาด                         

 

กิจกรรมย่อย 2.3 : สถานที่พร้อมและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (G3)                         

 

2.3.1 ตลาดสาขาล าพูนด าเนินการปรับปรุง
ตามข้อสังเกตที่ ได้ รับจากการประเมิน
มาตรฐานอนามัยของตลาด พิจารณาจาก
ข้อสังเกตจากผลการประเมินประจ าปีบัญีชี 
2567                         

 

2.3.2 ตลาดสาขาล าพูน ด าเนินการตามแผน
และแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงตลาดให้
ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานตลาดสดน่าซื้อของ
กรมอนามัย                         

 

1) มาตรฐานตลาดสดและตลาดนัดน่าซื้อ"ดี
มาก" ซึ่งก าหนดไว้ 3 ด้าน ดังนี ้                         

 

(ตลาดสาขาล าพูน)                                
 

 (1) มาตรฐานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม                          
 

- การปรับปรุงตลาดด้านกายภาพ                          
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
   (2) มาตรฐานด้านความปลอดภัย

อาหาร แผงจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์
การตรวจสอบ สารปนเปื้อน                         

  

 

 (3) มาตรฐานด้านการคุ้มครอง
ผู้บริโภค                         

 

   2) มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กองสุขาภิบาลอาหาร 
กรุงเทพมหานคร "ผ่าน"                          

 

ซึ่งก าหนดไว้ 3 ด้าน ดังนี้ 
(ปากคลองตลาด และตลิ่งชัน)                          

 

 (1) มาตรฐานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม  
    - การปรับปรุงตลาดด้านกายภาพ                         

 

  (2) มาตรฐานด้านความปลอดภัย
อาหาร แผงจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์
การตรวจสอบสารปนเปื้อน                         

 

2.3.3 ตลาดสาขาล าพูน ด าเนินการจัด
กิจกรรมการอบรมพัฒนา
ผู้ประกอบการอาหารสู่มาตรฐานตลาด
สุขอนามัยและพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านอาชีพ                         

 

2.3.4 ตลาดสาขาล าพูน ด าเนินการจัด
กิจกรรมฝึกอบรมซ้อมดับเพลิงภายใน
ตลาด                          

 

2.3.2 ตลาดสาขาล าพูนได้รับการตรวจ
มาตรฐานตลาดด้านสุขอนามัยจาก
หน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง และผ่านตาม                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
เกณฑ์มาตรฐาน (1) มาตรฐานตลาด
สดและตลาดนัดน่าซื้อ"ดีมาก"    

  2.3.3 ตลาดสาขาล าพูนร่วมกับ
คณะท างานขับเคลื่อนฯ ด าเนินการ
ตามมาตรฐาน สถานที่และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3) Green Place ดังนี้                         

 

   (1) มีการจัดการขยะอินทรีย์ 
(Compostable waste) หรือขยะ
ย่อยสลาย ตั้งแต่เรื่องการลดปริมาณ
ขยะให้น้อยที่สุดโดยเฉพาะของเสีย
และขยะที่ไม่สามารถน ากลับมาใช้ได้
อีก ทั้งนี้กรณีตลาดสาขาล าพูนที่มี
เครื่องย่อยสลายขยะให้เป็นปุ๋ยน า
กลับมาใช้ได้อีก ทั้งนี้กรณีตลาดสาขา
ล าพูนที่มีเครื่องย่อยสลายขยะให้เป็น
ปุ๋ยจะต้องสามารถลดปริมาณขยะ
อินทรีย์ได้ในอัตราร้อยละ 80 ของ
ปริมาณขยะอินทรีย์ทั้งหมดภายใน
ตลาด                         

 

    (2) มีการจ าแนกคัดแยกขยะตามที่
กรมควบคุมมลพิษก าหนด โดยแบ่ง
ออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ ขยะ
อินทรีย์ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และ
ขยะอันตราย และสามารถจัดการขยะ
ในแต่ละประเภทได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม                          
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
   (3) มีเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ

และรณรงค์ การลด ละ เลิก การใช้
ภาชนะ ที่ท าจากโฟมสัมผัสอาหาร 
และการคัดแยกขยะของตลาด                         

  

 

(4) ไม่มีเหตุร าคาญจากการประกอบ
กิจการ เช่น ควัน กลิ่น ฝุุน สารเคมี
และเสียง                         

 

 (5) ไม่มีสารพิษหรือสารเคมีอันตราย
ปนเปื้อนในสินค้าและเป็นอันตรายกับ
สุขภาพหรือ สร้างความเสียหายต่อ
สิ่งแวดล้อม                         

 

2.3.4 คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่
ตรวจ พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานสถานที่และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3) Green Place                         

 

โดยการประเมิน ดังนี้ รอบ 6 เดือน 
และรอบ 12 เดือน  
(1) รอบ 6 เดือน  ครั้งที่ 1  
(2) รอบ 12 เดือน  ครั้งที่ 2                         

 

 (3) กรณีเกณฑ์การให้คะแนนตามข้อ 
6.1 ผู้ประเมินมาตรฐานตลาด                         

 

ด้านสุขอนามัยเป็น หน่วยงานเฉพาะที่
มีหน้าที่ในการตรวจ                          

 

(4) กรณีเกณฑ์การให้คะแนนตามข้อ 
6.2 ผู้ประเมินมาตรฐานสถานที่และ                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (G3) Green 

Place ให้คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G มีหน้าที่
ในการตรวจ                         

  

 

กิจกรรมย่อย 2.4 : บริหารจัดการ
ด้วยเทคโนโลยี (G4)                           

 

2.4.1 คณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G เขียน
แผนปฏิบัติการบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4) โดยมีองค์ประกอบ 
ดังนี้ 1. ชื่อโครงการ 
2.วัตถุประสงค์/เปูาประสงค์ของ
โครงการ 3.ตัวชี้วัดที่สะท้อน
ความส าเร็จตามเปูาหมาย 
ของโครงการในเชิงปริมาณหรือเชิง
คุณภาพที่สามารถวัดความส าเร็จได้ 
4.ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ด าเนินงานที่ชัดเจน 5. หน่วยงานที่
รับผิดชอบและ6.งบประมาณ                           

 

2.4.2 มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การพัฒนาระบบบริหารจัดการตลาด
ด้วยเทคโนโลยี (G4)                           

 

 (1) มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การพัฒนาระบบบริหารจัดการตลาด
ด้วยเทคโนโลยี สามารถพัฒนาระบบ
และกระบวนการท างาน แล้วเสร็จ
จ านวน 1 ระบบ                         
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
(2) มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การพัฒนาระบบบริหารจัดการตลาด
ด้วยเทคโนโลยีสามารถพัฒนาระบบ
และกระบวนการท างาน แล้วเสร็จ
จ านวน 2 ระบบ 

  2.4.3 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่ง
รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับ
มาตรฐานการใช้บริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4) เสนอคณะท างาน
ขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 
6G ทุกไตรมาส                         

 

 2.4.4 คณะกรรมการตรวจประเมิน
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ท า
หน้าที่ในการ ประเมินผลมาตรฐานการ
บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) 
ตลาดสาขา 5 แห่ง                         

 

  (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน                          

 

 ครั้งที่ 1 พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานการบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี (G4)                         

 

 (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน ครั้งที่ 2 พร้อมแจ้งผลการ
ประเมินมาตรฐานการบริหารจัดการ
ด้วยเทคโนโลยี (G4)ทั้งนี้ตลาดสาขา                          
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
5 แห่ง ต้องผ่านเกณฑ์ในระดับ 3 

  กิจกรรมย่อย 2.5 : ใช้พลังงานคุ้มค่า 
(G5)                             

 

  2.5.1 คณะท างานขับเคลื่อนตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G เขียนแผนปฏบิัติ
การมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)   
โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 1.  
1.ชื่อโครงการ 
2.วัตถุประสงค์/เปูาประสงค์ของโครงการ 
3.ตัวชี้วัดที่สะท้อนความส าเร็จตาม
เปูาหมายของโครงการในเชิงปรมิาณหรือ
เชิงคุณภาพที่สามารถวัความส าเร็จได้ 
4.ขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินงานที่
ชัดเจน 5. หน่วยงานที่รับผิดชอบและ6.
งบประมาณ                             

 

  2.5.2 มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า 
(G5)   
 (1) มีการเผยแพร่มาตรการการใช้
พลังงานอย่างคุ้มค่าและการรณรงค์ให้
ผู้ประกอบการและผู้ใช้บริการ มีการให้
ความรู้แก่ผู้ประกอบการ เกี่ยวกับการ
ใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า 
 (2) ปฏิบัตติามแผนและมาตรการในการใช้
พลังงานอย่างคุ้มค่าให้สอดคล้องกบั
มาตรการหรือหลักเกณฑ์ตามที่กระทรวง                           
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
พลังงานก าหนด 
2.5.3 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผล
การด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการใช้
พลังงานคุ้มค่า (G5) เสนอคณะท างาน
ขับเคลื่อนตลาดต้นแบบ Go Green 6G 
 ทุกไตรมาส 
2.5.4 คณะกรรมการตรวจประเมนิตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ท าหน้าที่ในการ 
ประเมินผลมาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า 
(G5) ตลาดสาขา 5 แห่ง 
 (1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน ครั้งท่ี 1 พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานการช้พลังงานคุ้มค่า (G5) 
 (2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน ครั้งท่ี 2 พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานการใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) ทั้งนี้
ตลาดสาขา 5 แห่ง ต้องผ่านเกณฑใ์นระดับ 
3 

  กิจกรรมย่อย 2.6 : สร้างเครือข่าย
ชุมชนให้เข้มแข็ง (G6)                           

 

  2.6.1 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดท ากิจกรรม
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายใต้
เครือข่ายโครงการ Go Green 6G จ านวน 3 
ครั้ง ต่อไตรมาส                           

 



42 
 

 

โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  2.6.2 ตลาดสาขา 5 แห่ง จัดส่งรายงานผล

การด าเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการ สร้าง
เครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง (G6) Green 
Partnership เสนอคณะท างานขับเคลื่อน 
ตลาดต้นแบบ Go Green 6G ทุกไตรมาส                             

 

2.6.3 คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ท าหน้าที่ในการ
ประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐานการสร้าง
เครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง (G6) Green 
Partnership  
(1) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน ครั้งที่ 1 พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานการสร้ างเครือข่ ายชุมชนให้
เข้มแข็ง (G6)   
(2) คณะกรรมการตรวจประเมินตลาด
ต้นแบบ Go Green 6G ลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน  ครั้งท่ี 2 พร้อมแจ้งผลการประเมิน
มาตรฐานการสร้ างเครือข่ ายชุมชนให้
เข้มแข็ง (G6) ทั้งนี้ตลาดสาขาล าพูน ต้อง
ผ่านเกณฑ์ในระดับ 3                         

  

 

กิจกรรมหลักที่ 3 : ด าเนินการประเมิน
ตลาดต้นแบบ (GO Green 6G)                             

 

กิจกรรมย่อยที่ 3.1 : คณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G  
ด าเนินการประเมินตลาดต้นแบบ (GO 
Green 6G) สรุปผลการตรวจประเมินทั้งปี                                     
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาล าพูน 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
กิจกรรมย่อยที่ 3.2 : คณะกรรมการตรวจ
ประเมินตลาดต้นแบบ Go Green 6G  แจ้ง
ผลการประเมินตลาดต้นแบบ (Go Green 
6G) ให้ตลาดสาขาล าพูน                         

 

กิจกรรมหลักที่ 4 : ทบทวนหลักเกณฑ์/
คุณสมบัติของตลาดต้นแบบ Go Green 
6G 
1. สินค้าปลอดภัย (G1) Green Product  
2. ราคาเป็นธรรม (G2) Green Price 
3. สถานที่และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (G3) 
Green Place 
4. การบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) 
Green Process 
5 .  การ ใ ช้พลั ง งานคุ้ มค่ า  (G5 )  Green 
Power 
6. การสร้างเครือข่ายชุมชนให้เข้มแข็ง (G6) 
Green Partnership 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาหนองม่วง 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
พัฒนาตลาดใหม้ี
คุณภาพมาตรฐาน
สูง ให้มีความ
ทันสมัยสอดคล้อง
กับ BCG Model 
(เช่นตลาด ๖G)
 
  

ความส าเร็จของ
การพัฒนาตลาด
ต้นแบบ   
(Go Green 6G) 
ตลาดสาขาหนอง
ม่วงได้รับการ
รับรองมาตรฐาน  
ตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G) 
  
 

กิจกรรมหลักที่ 1: การด าเนนิงาน
พัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 
6G) 

 
           

30,000 สาขาหนองม่วง 

กิจกรรมย่อยที่ 1.1:  ด าเนินตาม
หลักเกณฑ์/คุณสมบัติ/ตัวชี้วัด/เงื่อนไข  

           
ของตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) 

 
          

 

    1. สินค้าปลอดภัย (G1) 
  

 
             

  

    2. ราคาเป็นธรรม (G2) 
  

 
             

  

    3. สถานที่พร้อมและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3)     

             
  

    4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
(G4)   

 
             

  

    5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) 
  

 
             

  

    6. สร้างภาคีเครือข่าย (G6) 
  

 
           

 

กิจกรรมหลักที่ ๒: ด าเนินการ
ประเมินตลาดต้นแบบ (Go Green 
6G)   

 
           

 

กิจกรรมย่อยที่ ๒.๑:  คณะกรรมการ
ตรวจประเมินตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G)   
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6G สาขาหนองม่วง 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
ด าเนินการประเมินตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G) สรุปผลการตรวจประเมิน
ทั้งปี   

 
         

  

 

  กิจกรรมย่อยที่ ๒.๒:  คณะกรรมการ
ตรวจประเมินตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G)   

 
         

 

แจ้งผลการประเมินตลาดต้นแบบ (Go 
Green 6G) ให้ตลาดสาขา   

 
         

 

กิจกรรมหลักที่ ๓:ทบทวน
หลักเกณฑ์/คุณสมบัติของตลาด
ต้นแบบ (Go Green 6G) 
    1. สินค้าปลอดภัย (G1) 
    2. ราคาเป็นธรรม (G2) 
    3. สถานท่ีพร้อมและเป็นมติรกบั
สิ่งแวดล้อม (G3)  
    4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) 
    5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) 
    6. สร้างภาคีเครือข่าย (G6) 
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ชื่อโครงการ : 2. โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6 G (ภายนอก) 
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย มีบทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมและพัฒนาตลาดในการก ากับดูแลขององค์การตลาดและเครือข่ายตลาดท้องถิ่นของ
กระทรวงมหาดไทย เพื่อยกระดับตลาดเกษตรปลอดภัยให้มีมาตรฐานสูงขึ้นไปสู่ตลาดสีเขียวหรือ Green Market และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยโครงการ Go Green 6G 
นี้เป็นการบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้องค์การตลาดด าเนินกิจการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เน้นการมีส่วนร่วมในการด าเนินการจากตลาดเครือข่าย และ
สอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์กับแนวทางของรัฐบาล และเป็นกลไกในการสร้างความเข้มแข็งให้องค์การตลาดสามารถขับเคลื่อนองค์การไปสู่เปาูหมายทีก่ าหนดไว้ได้ อย่างมีจุดมุ่งเน้นทิศทาง
ที่ชัดเจนตามที่ก าหนดในแผนยุทธศาสตร์ “ส านักงานคณะกรรมการนโนบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) ก าหนดหลักเกณฑ์ตัวชี้วัดระดับความส าเร็ จในการด าเนินงานพัฒนาตลาดต้นแบบ  
(Go Green 6G) โดยองค์การตลาด ต้องมีการศึกษาและก าหนดหลักเกณฑ์/คุณสมบัติของตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) ให้ครอบคลุม 6 มิติ ได้แก่ มิติที่ 1. สินค้าปลอดภัย (G1) มิติที่ 
2. ราคาเป็นธรรม (G2) มิติที่ 3. สถานที่พร้อมและเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม (G3) มิติที่ 4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี (G4) มิติที่ 5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5) มิติที่ 6. สร้างเครือข่ายชุมชน
ให้เข้มแข็ง (G6) โดยที่หลักเกณฑ์/คุณสมบัติต้องสอดคล้องกับมาตรฐานแนวปฏิบัติที่ดี กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และมาตรการการปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) รวมถึงต้องบูรณาการเรื่อง เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) หรือ เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) หรือเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy)  
ตามยุทธศาสตร์ของประเทศ และยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.)"  
วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อพัฒนาตลาดเป็นตลาดต้นแบบ Go Green 6G 
                   2. เพื่อเน้นการมีส่วนร่วมในการด าเนินการจากตลาดเครือข่าย 
                   3. เพื่อบูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรและภาคีเครือข่ายการพัฒนาตลาด 
        
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั:   1. กลุ่มเปูาหมายรับรู้และเข้าใจในบทบาทภารกิจขององค์การตลาดเพิ่มมากขึ้น  
                                    2. ก่อให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีและจดจ าในชื่อขององค์กร 
      3. เกิดกระแสการพัฒนาตลาดอาหารปลอดภัยและการตลาดเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนใน 5 ตลาดสาขา 
ผลผลิต (Output) : ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานพัฒนาตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) 
ผลลัพธ์ (Outcome) : ช่วยสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ภารกิจ และการด าเนินงานด้านการพัฒนาตลาดขององค์การตลาด ตลอดจนช่วยสร้างภาพลักษณ์อันดีต่อองค์กรทั้ งภายในและ 
ภายนอกสร้างความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย อันจะน าไปสู่การพัฒนาตลาดอาหารปลอดภัยและการพัฒนาตลาดสู่รูปแบบการตลาดแบบท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนต่อไ 
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ : โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6 G (ภายนอก) 

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

การถ่ายทอดตลาดต้นแบบ (GO 
Green 6 G) ไปยงัตลาดเครือข่าย
อื่นๆ 

o การด าเนินงานไม่ส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค ์

4 2 8 
(สีเหลือง) 

ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอก และภาคีเครือข่าย  

การจัดการประกวดตลาดตน้แบบ 
(GO Green 6 G)   

s เ กณฑ์ ก า รประ เมิ น ไ ม่
สอดคล้องกับสภาพของ
ตลาด 

3 3 9 
(สีเหลือง) 

ทบทวนหลักเกณฑ์ให้สอดคล้องกับ
สภาพตลาด 

 
โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6 G (ภายนอก) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอน

ด าเนินงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ความส าเร็จในการ
พัฒนาตลาดต้นแบบ 
(Go Green 6G) 
(ภายนอก)  

จ านวนตลาดที่เข้า
ร่วมโครงการ  
จ านวน 6 ภูมิภาค 
ประกอบด้วย   
1. ภาคเหนือ  
2. ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  
3. ภาคตะวันตก  
4. ภาคกลาง 
5. ภาคตะวันออก  
6. ภาคใต้ 

กิจกรรมหลัก 1 : การด าเนินงาน
พั ฒ น า ต ล า ด ต้ น แ บ บ  ( GO 
Green 6 G) 
กิจกรรมย่อย 1.1 : จัดตั้ง
คณะท างานพัฒนาตลาดต้นแบบ 
(GO Green 6 G) 

       

    

 1,000,000.- 
 
 
 
 
 
 

 

ฝ่าย
ประชาสมัพันธ์ 

กิจกรรมย่อย 1.2 :จัดประชุม
คณะท างานเพื่อ ศึกษาแนวทาง/ 
ด าเนินการตามหลักเกณฑ/์
คุณสมบัต/ิตัวช้ีวัด/เงื่อนไข ของ
ตลาดต้นแบบ (Go Green 6G) 
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โครงการพัฒนาตลาดต้นแบบ Go Green 6 G (ภายนอก) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอน

ด าเนินงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. สินค้าปลอดภัย (G1)     
2. ราคาเป็นธรรม (G2)   
3.สถานท่ีพร้อมและเป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม (G3) 
4. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
(G4)   
5. ใช้พลังงานคุ้มค่า (G5)   
6. สรา้งเครือข่ายชุมชนให้
เข้มแข็ง (G6)  
 
กิจกรรมหลกั 2 : การถ่ายทอด
ตลาดต้นแบบ (GO Green 6 G) 
ไปยังตลาดเครือข่ายอื่น ๆ 

       
    

 

กิจกรรมหลกั 3 : การจดัการ
ประกวดตลาดต้นแบบ (GO 
Green 6 G)   

       
    

 

กิจกรรมหลกั 4 : การจัดพิธี
มอบตราสัญลักษณต์ลาดต้นแบบ 
(GO Green 6 G)   

       
    

 

กิจกรรมหลกั 5 : รายงาน
สรุปผลการด าเนินโครงการ 
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ชื่อโครงการ : 3. โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการตลาดให้แก่สินค้าไทย    
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาดมีบทบาทหน้าที่ในการกระจายสินค้า ผ่านช่องทางตลาดกายภาพต่าง ๆ ทั้งที่ประกอบการเอง และตลาดชุมชนอื่น ๆ ทั่วไป หรือพื้นที่ขายสินค้าที่
เปิดขึ้นไม่ประจ า เช่น การจัดงานแสดงสินค้า โดยอาจมีการประสานกับพันธมิตร ทั้งภาครัฐ และเอกชน ในการวางสินค้าชุมชน สินค้าโอทอป รวมไปถึงช่องทางการค้าส่ง ค้าปลีก ที่เป็น
ที่นิยมกัน อย่างแพร่หลายในปัจจุบัน อีก ทั้งลดอุปสรรคต่อการน าสินค้าเข้าไปวางขาย เช่น เครดิตเทอม ราคารับซื้อ คุณภาพสินค้า หรือ ค่าขนส่ง เป็นต้น องค์การตลาดจะเข้าไปเป็ น
กลไกในการลดข้อจ ากัดในกระบวนการดังกล่าว ในการสนับสนุนการขายสินค้าชุมชนในพื้นที่ต่าง ๆ เนื่องจากผู้ผลิตอาจรวมตัวกันได้ยาก และพบอุปสรรคต่าง ๆ ในการติดต่อเจรจาน า
สินค้าเข้าจ าหน่ายตามช่องทางต่าง ๆ เอง อันเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสร้างความเจริญแก่ชุมชนให้สามารถยกระดับฐานะความเป็นอยู่ของคนในชุมชนให้ดีขึ้น เพื่อช่วยเพิ่มโอกาสในก าร
แข่งขันและขยายช่องทางให้กับสินค้าและเพิ่มยอดขายของผู้ประกอบการอีกทั้งยังท าให้ประชาชน ทั่วไปสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชนได้มากยิ่งขึ้น       
วัตถุประสงค์:  1. เกษตรกร ผู้ประกอบการ ผู้ผลิตสนิค้าชุมชน ผู้ผลิตสินค้าโอทอป มีรายได้มากข้ึนจากการที่มีช่องทางการจ าหน่ายสนิค้าเพิ่มจากเดิม    
         2. สินค้าโอทอป สนิค้าทอ้งถ่ินเป็นที่รู้จักมากข้ึน        
                   3. วิสาหกิจชุมชน เกษตรกรผู้ผลิตสินค้าในชุมชน มีองค์ความรู้ในดา้นการค้า การขายและการตลาดมากข้ึน       
                   4. สามารถต่อยอดความรู้ที่ได้รับเพื่อไปสร้างรายได้อื่นอันจะเป็นการยกระดบัรายได้และคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึน้ 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : 1. องค์การตลาดมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการบริหารจัดการจ าหน่ายสินค้าและบริการ 
 
ผลผลิต (Output) :      1. ผู้ใช้บริการได้รับความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 70%  
                                    2. ความส าเร็จในการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบตัิการให้แล้วเสร็จ ร้อยละ 100 
 
ผลลัพธ์ (Outcome) :        1. โครงการมีรายได้เพิ่มข้ึนจากปทีี่ผ่านมา ร้อยละ 10 จากปีที่ผา่นมา 
     2. สามารถด าเนนิการให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด ภายใน ก.ย. 
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ:โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการตลาดให้แก่สินค้าไทย   

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 5 : สร้างยอด
จ าหน่ายสินค้า OTOP,สินค้าชุมชน
เกษตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
ความปลอดภัยตา่งๆ  
 

F รายได้ขององค์การตลาดไม่
เป็นไปตามเปูาหมาย 
 

4 1 4 
(สีเขียว) 

1.ด าเนินการจดัหาเกษตรกรกลุ่มอื่นๆ เพื่อ
รองรับในกรณไีม่เป็นไปตามเปูาหมาย 
2.ทบทวนกิจกรรมการประสานงานเก็บ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

F รายได้กลุม่เกษตรกร วิสาหกิจ
ชุมชน ประชาชน ไม่เป็นไป
ตามเปูาหมาย 

4 1 4 
(สีเขียว) 

1.ควบคุมมาตรฐานสินค้าให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ ลูกค้าต้องการ 
2.ควบคุมคุณภาพการจดัส่งสินค้าไปยังลูกค้า 
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โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการตลาดให้แก่สินค้าไทย   

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา  งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
10 ต่อปี   
(หมายเหตุ รายได้
โครงการในฐานปี
ก่อนหน้าท่ีน ามา
ค านวณเป็นฐาน
ยึดตาม
งบประมาณที่
ได้รับงบประมาณ
ในปีนั้นๆ)   
2. รายได้ของ
ประชาชน กลุ่ม
เกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน
ภายในโครงการ
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
10 ต่อปี  (หมาย
เหตุ รายได้ของ
ประชาชน กลุ่ม
เกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน
ภายในโครงการ
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน

1.รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
(หน่วย: ร้อยละ) 
2.รายได้ของ
ประชาชน กลุ่ม
เกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน
ภายในโครงการ
เพิ่มขึ้น  
 (หน่วย: ร้อยละ) 
 
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : ขออนุมัติแผน
โครงการเพื่อใช้ในการด าเนินงาน                         

9,700,000. - 
 
 
 

ฝุายกิจการ
พิเศษ 

กิจกรรมหลกั 2 :  ขออนุมัติหลักการ
เพื่อด าเนินงานในข้ันตอนต่อไป                         
กิจกรรมหลกั 3 : จัดหาสินค้าเกษตร, 
สินค้าชุมชนหรือสินค้าOTOP พร้อม
จัดท าแบบส ารวจรายได้เกษตรกร                          
กิจกรรมหลัก 4 : ด าเนินการน าเสนอ
สินค้าเกษตรที่ข้ึนทะเบียนสินค้า OTOP, 
สินค้าชุมชน หรือสินค้าเกษตร กลุ่มลูกค้า
ภาคธุรกิจ                         
กิจกรรมหลกั 5 : สร้างยอดจ าหนา่ย
สินค้า OTOP, สินค้าชุมชน หรือสนิค้า
เกษตรที่ได้การรับรองมาตรฐานความ
ปลอดภัยต่าง ๆ ผ่านช่องทางในกิจกรรม
หลัก 4                         
กิจกรรมหลกั 6 : จัดท าแบบส ารวจ
รายได้เกษตรกร ผูป้ระกอบการหลังเข้า
ร่วมโครงการ 
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โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการตลาดให้แก่สินค้าไทย   

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา  งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
ค านวณเป็นฐาน
ยึดตาม
งบประมาณที่
ได้รับงบประมาณ
ในปีนั้นๆ) 
  กิจกรรมหลกั 7 : จัดท ารายงานผลการ

ด าเนินงานประจ าปี 2567             

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



53 
 

 

 
ชื่อโครงการ : 4. โครงการบริหารจัดการพื้นที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด 
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด เป็นรัฐวิสาหกิจหน่วยงานหนึ่งในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย องค์การตลาด                    
มีลักษณะการประกอบกิจการด้านการบริหารจัดการพื้นที่ตลาดโดยมีลักษณะการให้เช่าพื้นที่ภายในตลาด ที่องค์การตลาดเป็นผู้บริหารจัดการพื้นที่เอง จ านวน 4 สาขา ได้แก่ ตลาดสาขา
ล าพูน จังหวัดล าพูน, ตลาดสาขาบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา, ตลาดสาขาหนองม่วง จังหวัดลพบุรี และตลาดสาขาตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร โดยการน าพื้นที่ขององค์การตลาดให้
ผู้ประกอบการ ประชาชน เกษตรกร หรือบุคคลอื่นใด เช่าพื้นที่แผงค้า หรือ อาคารพาณิชย์ หรือ พื้นที่ลักษณะอื่นใด ส าหรับท าการค้าหรือประกอบกิจการ ตลอดจนที่พักอาศัย ตามสภาพ
พื้นที่ของตลาดแต่ละตลาด เพื่อให้องค์การตลาดสามารถหารายได้จากด าเนินการตามภารกิจหลัก และเป็นไปตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการด าเนินงานขององค์การตลาดประจ าปี 2567 
ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมากขึ้น  
วัตถุประสงค์ :  1. มีรายได้เพิ่มขึ้นจากการด าเนินงานตามภารกิจขององค์การตลาด 
                     2. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงลาดสาขาให้พร้อมส าหรับการด าเนินกิจกรรมของตลาด                                                                                           
                     3. เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด และยกกระดับรายได้ให้แก่ประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนให้แก่เศรษฐกิจฐานราก 
                     4. เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดี ให้แก่ตลาดสาขาองค์การตลาด     
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : พื้นที่ของตลาดสาขาองค์การตลาดได้รับความสนใจจาก ผู้ประกอบการ ประชาชน เกษตรกร เข้ามาค้าขายในพื้นที่เพิ่มมากขึ้น และสามารถเป็นแหล่งสร้างรายได้ 
ให้กับชุมชนในพื้นที่อย่างยั่งยืน  
ผลผลิต (Output) :    รายไดข้ององค์การตลาดเพิ่มข้ึน 
ผลลัพธ์ (Outcome) :  ผู้ประกอบการ ประชาชน เกษตรกร มีพื้นที่ส าหรับท าการค้าหรือประกอบกิจการ ช่วยกระจายรายได้ไปยังชุมชนอื่น ๆให้แก่ชุมชนสามารถ เลี้ยงดูตนเองได้ 
                                2. องค์การตลาดมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการบริหารจัดการพื้นที่เช่า  
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ: โครงการบริหารจัดการพื้นที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด 

กิจกรรม ประเภทความ
เสี่ยง (S,O,F,C) 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : การด าเนินการหา
รายได้ของส านักงานตลาดสาขาบางคล้า 
 

F รายได้ไม่เป็นไปตาม
เปูา 4 3 12  

สีส้ม 

วางแผนด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์ 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : การหารายได้ของ
ตลาดสาขาหนองม่วง 
 

0 รายได้ไม่เป็นไปตาม
เปูา 4 3 12  

สีส้ม 

วางแผนด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์ 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : การด าเนินการหา
รายได้ของส านักงานตลาดสาขาตลิ่งชัน 
 

F รายได้ไม่เป็นไปตาม
เปูา 4 3 12  

สีส้ม 

วางแผนด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์เพื่อขยายฐาน

ลูกค้า 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : การด าเนินการหา
รายได้ของส านักงานตลาดสาขาล าพูน 

 
F รายได้ไม่เป็นไปตาม

เปูา 4 3 12  
สีส้ม 

วางแผนด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์เพื่อขยายฐาน

ลูกค้า 

1. การด าเนินการให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีเกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับมาตรฐานตลาดและหลักเกณฑ์
ตลาดมาตรฐาน Q,C 

ผู้เช่าไม่ปฏิบัตติาม
หลักเกณฑ์และเง่ือนไข

ที่ก าหนดมาตรฐาน
ตลาดและหลักเกณฑ์

ตลาดมาตรฐาน 

3 3 
9 

สีเหลือง 

1. ประชุมหารือเพื่อให้ท าความ
เข้าใจกับผู้เช้าเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
และเง่ือนไขที่ก าหนดมาตรฐาน
ตล าดและหลั ก เ กณฑ์ ต ล า ด
มาตรฐาน 
2. ควบคุมและติดตามการปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และเ ง่ือนไขที่
ก าหนดเกี่ยวกับมาตรฐานตลาด
โดยอาศัยข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง 
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาบางคล้า) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปี
ละ 10 % จาก
ฐานปีก่อนหน้า  

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปี
ละ 10 % จาก
ฐานปีก่อนหน้า  
  
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 :  การพัฒนาปรับปรุง
ตลาดเพื่อรองรับภารกิจตลาด 
กิจกรรมย่อย 1.1 : ประชุมวางแผนการ
พัฒนาปรับปรุงส่วนตา่ง ๆ ภายในตลาด                         

     20,000
(งบด าเนินการ) 

 
 

สาขาบางคล้า 

กิจกรรมย่อย 1.2 : จัดท า layout เพื่อแบ่ง
โซนประเภทของพื้นที่ในการท าธุรกิจ             
กิจกรรมหลักที่ 2 : การหารายได้ของตลาด
สาขา 
กิจกรรมย่อย 2.1 : วางแผนเพื่อก าหนด
แนวทางในการด าเนินกิจการของตลาดสาขา             
กิจกรรมย่อย 2.2 : จัดท ากรอบราคาอัตรา
ค่าเช่าพ้ืนท่ี ตามกิจกรรมย่อย 1.2             
กิจกรรมหลกัที่ 3 : ประชาสัมพันธ์สร้างการ
รับรู้ให้แก่บุคคลทั่วไป  
กิจกรรมย่อย 3.1 : ด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์ ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
ช่องทางออนไลน์ เสียงตามสาย การติดปาูย
ประชาสมัพันธ์หรือช่องอื่น ๆ เป็นต้น   
3.2 ด าเนินการโฆษณาประชาสมัพันธ์และ
เพิ่มผู้ตดิตามผ่านสื่อออนไลน์ (Social 
media)             
กิจกรรมหลัก 4 : สรุปผลการด าเนิน
โครงการเสนอผู้บริหาร              
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด (สาขาหนองม่วง) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปี
ละ 10 % จาก
ฐานปีก่อนหน้า  

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปี
ละ 10 % จาก
ฐานปีก่อนหน้า  
  
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 :  การพัฒนาปรับปรุง
ตลาดเพื่อรองรับภารกิจตลาด 
กิจกรรมย่อย 1.1 : ประชุมวางแผนการ
พัฒนาปรับปรุงส่วนตา่ง ๆ ภายในตลาด                         

     20,000  
(งบด าเนินการ) 

 
 

สาขาหนองม่วง 

กิจกรรมย่อย 1.2 : จัดท า layout เพื่อแบ่ง
โซนประเภทของพื้นที่ในการท าธุรกิจ             
กิจกรรมหลักที่ 2 : การหารายได้ของตลาด
สาขา 
กิจกรรมย่อย 2.1 : วางแผนเพื่อก าหนด
แนวทางในการด าเนินกิจการของตลาดสาขา             
กิจกรรมย่อย 2.2 : จัดท ากรอบราคาอัตรา
ค่าเช่าพ้ืนท่ี ตามกิจกรรมย่อย 1.2             
กิจกรรมหลกัที่ 3 : ประชาสัมพันธ์สร้างการ
รับรู้ให้แก่บุคคลทั่วไป  
กิจกรรมย่อย 3.1 : ด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์ ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
ช่องทางออนไลน์ เสียงตามสาย การติดปาูย
ประชาสมัพันธ์หรือช่องอื่น ๆ เป็นต้น   
3.2 ท าหนังสือขอความร่วมมือ
ประชาสมัพันธ์หน่วยงานในพ้ืนท่ี              
กิจกรรมหลัก 4 : สรุปผลการด าเนิน
โครงการเสนอผู้บริหาร              
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาตลิ่งชนั) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กจิกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
 

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 :  การพัฒนาปรับปรุง
ตลาดเพื่อรองรับภารกิจตลาด 
กิจกรรมย่อย 1.1 : ประชุมวางแผนการ
พัฒนาปรับปรุงส่วนตา่ง ๆ ภายในตลาด                         

งบด าเนินการ 
20,000 

 
 

117,380 
(งบลงทุน) 

 

สาขาตลิ่งชัน 

กิจกรรมย่อย 1.2  ปรับปรุงอาคาร 6 ช้ัน 
(1) ปรับปรุงบันไดชั้น 1-6     
(2) ปรับปรุงพื้นช้ัน 4-6  
(3) ปรับปรุงท่อทิ้งขยะของอาคาร 6 ช้ัน                
กิจกรรมย่อย 1.3 : ปรับปรุงพ้ืนท่ีตลาดน้ า
คลองสองนครา    
  (1) ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณตลาดน้ าคลอง 
  (2) ปรับปรุงห้องน้ าบริเวณศาลเจ้า    
  (3) ปรับปรุงพื้นที่บริเวณบ่อบ าบดัน้ าเสยี        
( 4) จัดตั้งเวทีกิจกรรม              
กิจกรรมหลักที่ 2 : การหารายได้ของตลาด
สาขา 
กิจกรรมย่อย 2.1 : วางแผนเพื่อก าหนด
แนวทางในการด าเนินกิจการของตลาดสาขา             
กิจกรรมย่อย 2.2 : จัดท ากรอบราคาอัตรา
ค่าเช่าพ้ืนท่ี ตามกิจกรรมย่อย 
             
กิจกรรมหลกัที่ 3 : ประชาสัมพันธ์สร้างการ
รับรู้ให้แก่บุคคลทั่วไป  
กิจกรรมย่อย 3.1 : ด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์ ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
 ช่องทางออนไลน์ เสียงตามสาย การติดปูาย
ประชาสมัพันธ์หรือช่องอื่น ๆ เป็นต้น              
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาตลิ่งชนั) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กจิกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
 

  กิจกรรมหลกัที่ 4 : รายงานอัตราการเช่า
พ้ืนที่ตลาด (Occupancy rate)              

  

กิจกรรมหลกั 5 : สรุปผลการด าเนิน
โครงการเสนอผู้บริหาร              

 
โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาปากคลองตลาด) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดป้รับเพิม่
5% ทุก 5 ปี  

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
  
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : บริหารสญัญาให้สิทธิ
ลงทุนพัฒนาก่อสร้างและบริหารโครงการ 
ปากคลองตลาด              

     5,000
(งบด าเนินการ) 

 
 

สาขาปากคลอง 

กิจกรรมย่อยที่ 1.1 ค่าตอบแทนการไดส้ิทธิ 
ค่าเช่า ค่าผลประโยชน์ตอบแทนและภาษ ี
- จัดเก็บค่าเช่ารายเดือนมาช าระให้แก่ผู้ให้
สัญญาภายในวันท่ี 2 ของทุกเดือน             
กิจกรรมย่อยที่ 1.2 การให้การสนบัสนุน
โครงการของผู้ใหส้ัญญา 
 - สนับสนุนการประสานงานของผู้รับสัญญา
กับส่วนราชการ             
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาปากคลองตลาด) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
และหน่วยงานสาธารณูปโภค 

กิจกรรมย่อยที่ 1.3 การบริหารจัดการ
โครงการตามสัญญาให้เป็นไปตามแผนฯ  
ตลอดจนจัดให้มีบริการสาธารณูปโภคด้าน
ต่างๆ 
 - ผู้ให้สญัญาเข้าประสานงาน ก ากับดูแล
กิจกรรมการด าเนินโครงการ                                
กิจกรรมย่อยที่ 1.4 การปรับปรุงแก้ไขแบบ
แปลนระหว่างก่อสร้างและการประกันภัย             
กิจกรรมย่อยที่ 1.5 หน้าท่ีและความ
รับผิดชอบของผู้รับสัญญา             

  กิจกรรมหลกัที่ 2 : สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ             

  

 
โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาล าพูน) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
 

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
  
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : การพัฒนาปรับปรุง
ตลาดเพื่อรองรับภารกิจตลาดสาขาล าพูน                         

20,000 สาขาล าพูน 

กิจกรรมย่อย ๑.๑ : ประชุมวางแผนการ
พัฒนาปรับปรุงส่วนตา่งๆ ของตลาด              
กิจกรรมย่อย ๑.๒ : การพัฒนาปรับปรุงส่วน
ต่างๆ ของตลาด   
(๑) ปรับปรุงพื้นด้านบริเวณด้านหน้าตลาด             
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โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เช่าตลาดสาขาขององค์การตลาด  (สาขาล าพูน) 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
(๒) ปรับปรุงแผงค้า 

กิจกรรมหลักท่ี ๒ : การด าเนินการหารายได้
ของส านักงานตลาดสาขาล าพูน              
กิจกรรมย่อย ๒.1 : วางแผนก าหนดแนวทาง
ในการท าการตลาดเพื่อรายได้ของตลาด  
(1) ด าเนินการประขาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น ช่องทางออนไลน์ เสียงตามสาย 
การติดปูายประชาสัมพันธ์หรือช่องอื่นๆ 
เป็นต้น   
(2) การขอคว่ามร่วมมือโดยการท าหนังสือ
ประชาสมัพันธ์ไปยังภาคีเครือข่ายให้เชิญ
ชวนเกษตรกรชุมชนมาจ าหน่ายสนิค้าใน
ตลาด               
กิจกรรมหลกัที่ ๓ : รายงานอัตราการเช่า
พื้นที่ตลาด (Occupancy rate)              

  กิจกรรมหลกัที่ ๔ : รายงานสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ               
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ชื่อโครงการ : 5. โครงการสร้างรักษาฐานรายได้จากการจัดส่งเครื่องอุปโภคบริโภค      
หลักการและเหตุผล :  เพื่อสร้างรายได้ และหาช่องทางการจัดส่งสินค้าเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับกรมราชทัณฑและหน่วยงานราชการอื่น ๆ  
         1. องค์การตลาดท าการจะซื้อจะขายกับเรือนจ า ทัณฑสถาน สถานพินิจ สถานกักขัง และหน่วยงานราชการ                             
                                2. ในการจัดซื้อ เป็นการประกวดราคานั้น ไม่สามารถควบคุมฐานรายได้ขององค์การตลาดได้ เพราะมีการแข่งขัน      
                                3. องค์การตลาดจะเสนอราคาตามเปูาหมาย            
วัตถุประสงค์: 1. เพื่อรักษาฐานรายได้ให้กับองค์การตลาด    
                   2. เพื่อหาช่องทางใหม่ในการจัดส่งเครื่องอุปโภคบริโภค    
                   3. เพิ่มศักยภาพในการจัดส่งสินค้าเป็นการสร้างมูลค่า และความน่าเชื่อถือ   
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ :   องค์การตลาดมีรายได้เพิ่มขึ้น และมีช่องทางการจัดส่งเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับหน่วยงานใหม่ๆ เพิ่มขึ้น 
ผลผลิต (Output) : รายได้ขององค์การตลาดเพิ่มข้ึน *รายได้เพิ่มขึ้นปีละ 10 %   
ผลลัพธ์ (Outcome) :  1. สามารถจัดหาฐานรายได้ เป็นไปตามเปูาหมาย 
                                 2. สามารถเพิ่มช่องทางใหม่ในการหารายได้ เพิ่มในการจัดส่งเครื่องอุปโภคบริโภค  
       
ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ : โครงการสร้างรักษาฐานรายได้จากการจัดส่งเครื่องอุปโภคบริโภค  

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 1 : กระบวนการเสนอ
ราคาในการจดัซื้อเครื่องอุปโภคบริโภค
ต่อหน่วยงานต่างๆ 
 

c การด าเนินกิจกรรมไม่เป็นไป
ตามเปูาหมายเช่น ไม่
สามารถเข้าร่วมเสนอราคา
ได้ทันในเวลาที่ก าหนดของ
หน่วยงานราชการต่างๆ 

4 1 4 
(สีเขียว) 

1 แต่งตั้งคณะท างานในการเสนอ
ราคาใหเ้สร็จภายในเดือน ก.ค. 65 
(ล่วงหน้า 2 เดือน) เพื่อให้การเข้า
ร่วมเสนอราคาได้ทันตามเวลาที่
หน่วยงานราชการอื่นๆ ก าหนด 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : การสรรหาและ
คัดเลือกผู้ประกอบการส าหรับการจัดส่ง

o ผู้ประกอบการไม่สามารถ
วางหลักประกันสัญญาได้

5 1 5 
(สีเหลือง) 

1 ยกเลิกสญัญากับผู้ประกอบการที่
ไม่สามารถวางหลักประกันสญัญาได้
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กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

สินค้า ตามที่องค์การตลาดก าหนด ตามที่องค์การตลาดก าหนด 
2.2 คัดเลือกผู้ประกอบการรายใหม่ 

กิจกรรมหลักท่ี 3 : การบริหารสญัญา 0 การจัดส่งสินค้าไม่เป็นไป
ตามสญัญา 

3 1 3 
(สีเขียว) 

3.1 ด าเนินการลงพื้นที่สุม่ตรวจการ
จัดส่งสินคา้ของผู้ประกอบการให้
เป็นไปตามสญัญา 

กิจกรรมหลักท่ี 4 : สรุปและรายงานผล
การด าเนินการ 

o ข้อมูลในการรายงานไม่
ถูกต้องครบถ้วน 

2 1 2 
(สีเหลือง) 

4.1 ตรวจสอบรายละเอียดข้อมลูคู่
ค้า และผู้ประกอบการให้ตรงกับ
องค์การตลาดก่อนรายงานให้
ผู้บริหารทราบ 

 
 

โครงการสร้างรักษาฐานรายได้จากการจัดส่งเคร่ืองอุปโภคบริโภค 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปี
ละ 10 %   

รายได้ขององค์การ
ตลาดเพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้นปีละ 
10 % จากฐานปี
ก่อนหน้า   
 

กิจกรรมหลักที่ 1 : กระบวนการเสนอราคาในการ
จัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภคต่อหน่วยงานต่าง ๆ 
กิจกรรมย่อย : 1.1 การจัดท าเอกสารเพื่อยื่น
เสนอราคาต่อหน่วยงานต่าง ๆ              

-ไม่ใช้
งบประมาณ- 

ฝุายตลาด
และจัดส่ง

สินค้า 

กิจกรรมย่อย : 1.2 ยืน่เสนอราคาต่อหน่วยงานต่าง ๆ              
กิจกรรมย่อย : 1.3 ติดตามผลการประกาศผู้
ชนะการเสนอราคา             
กิจกรรมย่อย : 1.4 ท าสัญญาในกรณีที่องค์การ
ตลาดเป็นผู้ชนะการเสนอราคา             
กจิกรรมหลกัที่ 2 : การสรรหาและคัดเลือก
ผู้ประกอบการส าหรับการจัดส่งสนิค้า 
กิจกรรมย่อย : 2.1 การขึ้นทะเบียน             
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โครงการสร้างรักษาฐานรายได้จากการจัดส่งเคร่ืองอุปโภคบริโภค 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
ผู้ประกอบการขององค์การตลาด 
กิจกรรมย่อย : 2.2 การคัดเลือกผูป้ระกอบการ
ขององค์การตลาดส าหรับการจดัสง่สินค้า             
กิจกรรมย่อย : 2.3 การท าสัญญาส าหรับการ
จัดส่งสินคา้ขององค์การตลาด ให้แก่คู่ค้าของ
องค์การตลาด             
กิจกรรมหลกัที่ 3 : การบริหารสญัญา 
กิจกรรมย่อย : 3.1 การบริหารสญัญาระหว่าง
องค์การตลาดกับคู่ค้าขององค์การตลาด             
กิจกรรมย่อย : 3.2 การบริหารสญัญาระหว่าง
องค์การตลาด กับผู้ประกอบการขององค์การ
ตลาด             
กิจกรรมหลกัที่ 4 : สรุปผลและรายงานผลการ
ด าเนินการ 
กิจกรรมย่อย : 4.1 สรุปผลและรายงานผลการ
ด าเนินการใหผู้้อ านวยการองค์การตลาดทราบ             
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ชื่อโครงการ : 6. โครงการ E-Commerce        
หลักการและเหตุผล :  องค์การตลาดมีบทบาทหนา้ที่ในการกระจายสนิค้า ผ่านช่องทาง Online และตลาดกายภาพต่าง ๆ ทั้งที่ประกอบการเอง และตลาดชุมชนอื่น ๆ ทั่วไป หรือพื้นที่
ขายสินค้าที่เปิดขึ้นไม่ประจ า เช่น Website Facebook การจัดงานแสดงสินค้า โดยอาจมีการประสานกับพันธมิตร ทั้งภาครัฐ และเอกชน ในการวางสินค้าชุมชน สินค้าโอทอป รวมไป
ถึงช่องทางการค้าส่ง ค้าปลีก ที่เป็นที่นิยมกันอย่างแพร่หลายในปัจจุบัน อีกทั้งลดอุปสรรคต่อการน าสินค้าเข้าไปวางขาย เช่น เครดิตเทอม ราคารับซื้อ คุณภาพสินค้า หรือ ค่าขนส่ง เป็น
ต้น องค์การตลาดจะเข้าไปเป็นกลไกในการลดข้อจ ากัดในกระบวนการดังกล่าว ในการสนับสนุนการขายสินค้าทาง Online และชุมชนในพื้นที่ต่าง ๆ เนื่องจากผู้ผลิตอาจรวมตัวกันได้
ยาก และพบอุปสรรคต่าง ๆ ในการติดต่อเจรจาน าสินค้าเข้าจ าหน่ายตามช่องทางต่าง ๆ เองอันเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสร้างความเจริญแก่ชุมชนให้ สามารถยกระดับฐานะความเป็นอยู่
ของคนในชุมชนให้ดีขึ้น เพื่อช่วยเพิ่มโอกาสในการแข่งขันและขยายช่องทางให้กับสินค้าและเพิ่มยอดขายของผู้ประกอบการอีกทั้งยังท าให้ปร ะชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชน
ได้มากยิ่งขึ้น   
วัตถุประสงค์ :  1. เพื่อให้ผู้เกษตรกร ผู้ประกอบการ ผู้ผลิตสินค้าชุมชน ผู้ผลิตสินค้าโอทอป มีรายได้มากขึ้นจากการที่มีช่องทางการจ าหน่ายสินค้าเพิ่มจากเดิมในการสร้างรายได้ให้กับ   

ครอบครัว และชุมชน          
         2. เพื่อสนับสนนุผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ในการเพิ่มช่องทางการจ าหนา่ยสินคา้      
                   3. สินค้าเกษตรกรไทย สินคา้โอทอป สนิค้าท้องถิ่นเป็นที่รู้จักมากข้ึน   
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั :  1. ประชาชนมีรายได้เพิ่ม เสริมสร้างความสามัคคี ความเข้มแข็ง และความยัง่ยืนให้แก่เศรษฐกิจฐานรากตาม แนวทางของประชารัฐ  
                           2. เป็นการประชาสัมพันธ์องค์การตลาดให้เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้น      
                                     3. เป็นการส่งเสริมการผลิตสินคา้ชุมชน สนิค้า OTOP สร้างงานสร้างอาชพีในชุมชน  
ผลผลิต (Output) : รายได้ของประชาชน กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน เพิ่มข้ึน รายได้เพิ่มขึ้นปีละ 10%  
ผลลัพธ์ (Outcome) : การส่งเสริมช่วยเหลือให้ประชาชน ผูป้ระกอบการ ผู้ผลิตสินค้าชุมชน ผู้ผลิตสินค้าโอทอปมีช่องทางในการจ าหน่ายสินคา้  
ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ : โครงการ E-Commerce 

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

รายได้ไม่เป็นไปตาม
เปูาหมาย 

F 1.การรบัรู้หรือการเขา้ถึงเกี่ยวกับแบรนด์ 
(Brand Awareness)  ไม่เป็นไปตาม
เปูาหมาย 
2.จ านวนสินคา้บนช่องทางตลาดออนไลน์
เพิ่มขึ้นไม่เปน็ไปตามเปาูหมาย" 

4 1 4 
(สีเขียว) 

 

-โปรโมทสินค้าบนช่องทาง Online ต่างๆ              
ที่องค์การตลาดม ี                                           
-โปรโมทแบรนด์ thaideever บนช่องทาง 
Online ต่างๆที่องค์การตลาดม ี                       
-จัดท าหนังสือถึงหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อ
เชิญชวนให้ผูป้ระกอบการใช้แพลตฟอร์ม                                                                                                                                                           
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โครงการ E-Commerce 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
*รายไดเ้พิ่มขึ้น 
ปีละ 10 %   

- น าเข้าสินค้าจาก
ผู้ประกอบการใน
แพลตฟอร์ม
ออนไลน ์
- รายได้ขององค์การ
ตลาดเพิ่มขึ้น  
รายได้เพิ่มขึ้น 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : ขออนุมัติแผนโครงการเพื่อ
ใช้ในการด าเนินงาน                         

500,000.- ฝุายกิจการ
พิเศษ 

กิจกรรมหลักที่ 2 : พัฒนาแพลตฟอร์ม 
thaideever                         
กิจกรรมหลักที่ 3 : จัดหาฐานข้อมูลสินค้า                         
กิจกรรมหลักที่ 4 : ประชุมสรุปแนว
ทางการบริหารจัดการแพลตฟอร์มร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                         
กิจกรรมหลักที่ 5 : เสนอผู้อ านวยการ
พิจารณาแนวทางการด าเนินธุรกิจ                         
กิจกรรมหลักที่ 6 : จัดท าหนังสือถึง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเชิญชวนให้
ผู้ประกอบการใช้แพลตฟอร์ม                         
กิจกรรมหลักที่ 7 : ผู้ประกอบการขึ้น
ทะเบียนสินค้า                         

  กิจกรรมหลักที่ 8 : พิจารณาคัดเลือก
สินค้าเข้าแพลตฟอร์ม thaideever             

  กิจกรรมหลักที่ 9 : จ าหน่ายสินค้าผ่าน
แพลตฟอร์ thaideever             

  กิจกรรมที่ 10  จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2567             
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ชื่อโครงการ : 7. โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      
หลักการและเหตุผล : เพื่อเพิ่มช่องทางในการกระจายสินค้า ผ่านการจัดงานแสดงสินค้า โดยองค์การตลาดจัดหาพื้นที่ในการจัดแสดงสินค้า ไม่ว่าจะเป็นพื้นที่ของภาครัฐ หรือพื้นที่ของ
ภาคเอกชน ให้ประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการ มีพื้นที่จ าหน่ายค้าเกษตร สินค้าชุมชน สินค้าโอทอป สินค้าเพื่อสุขภาพ และพื้นที่ในการให้จ าหน่ายสินค้าอยู่ภายใต้การก ากับดูแล
อย่างมีมาตรฐาน ๖ G รองรับ ในการจัดงานแสดงสินค้าที่เป็นที่นิยมกันอย่างแพร่หลายในปัจจุบัน ในการสนับสนุนการขายสินค้าในพื้นที่ต่าง ๆ อันเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสร้างความเจริญ                  
แก่ชุมชนให้สามารถยกระดับฐานะความเป็นอยู่ของคนในชุมชนให้ดีขึ้น เพื่อช่วยเพิ่มโอกาสในการแข่งขันและขยายช่องทางให้กับประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการ ให้มีพื้นที่
จ าหน่ายสินค้าเกษตร สินค้าชุมชน สินค้าโอทอป สินค้าเพื่อสุขภาพ และเพิ่มยอดขายของประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการอีกทั้งยังท าให้ประชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึง                    
สินค้าได้มากยิ่งขึ้น       
วัตถุประสงค์ : 1.  องค์การตลาด มีรายได้เพิ่มขึ้น 
         2. มีพื้นที่ให้ประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการจ าหน่ายสินค้าอย่างแพร่หลาย     
                    3.  สามารถสร้างรายได้ให้ประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการเพิ่มมากขึ้น    
                    4. ยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น      
                    5. บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : 1.องค์การตลาด มีรายได้เพิ่มขึ้นจากการบริหารจัดการ                   
                                      2. สอดรับแผนนโยบายจากระทรวง  
                                      3. ประชาชน เกษตรกร ผู้ผลิต หรือผู้ประกอบการมีพื้นที่จ าหน่ายสินค้า 
                                      4. ช่วยให้ชุมชนมีรายได้หมุนเวียน 
ผลผลิต (Output) :      1. ผู้ใช้บริการได้รับความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 70%  
                                    2. ความส าเร็จในการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบตัิการให้แล้วเสร็จ ร้อยละ 100 
 
ผลลัพธ์ (Outcome) :        1. โครงการมีรายได้เพิ่มข้ึนจากปทีี่ผ่านมา ร้อยละ 10 จากปีที่ผา่นมา 
     2. สามารถด าเนนิการให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด ภายใน ก.ย. 
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ: โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

1.รายได้ของ ประชาชน กลุ่ม
เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนไม่เป็นไป
ตามเปูาหมาย 
2. ข้อจ ากัดในการใช้พื้นที่ไม่
เอ้ืออ านวยต่อการจัดงาน 
3. การเช่าพืน้ที่มีราคาสูง (เอกชน) 
 

o 1 ข้อจ ากัดในการพื้นที่ไม่
เอ้ืออ านวยต่อการจัดงาน        
2 การเช่าพื้นที่มีราคาที่สงู
(พื้นที่เอกชน) 

4 1 4 
(สีเขียว) 

 

1 เจราจาต่อรอง หรือด าเนินการหา
พื้นที่ใหม่                                              
2 เจราจาต่อรองในราคาที่เหมาะสม 
หรือด าเนินการหาพื้นที่ใหม ่

 
โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

 1.รายได้ของ
องค์การตลาด
เพิ่มขึ้น  
(หน่วย: ร้อยละ) 
 
2. มีร้านค้าเข้า
ร่วมกิจกรรม Go 
Green 6G  
และผ่าน
มาตรฐาน Go 
Green 6G 
3. มีรายได้

 1. รายไดร้วมทั้งปี 
600,000 บาท   
2. ไม่น้อยกว่า 
7,000,000 บาท 
3. มีร้านค้าเข้าร่วม
กิจกรรม Go Green  
6G ไม่ต่ ากว่า 15 
ร้าน และมีร้านค้าท่ี
ผ่านมาตรฐาน Go 
Green 6G จ านวน 
6 ร้าน  
  

กิจกรรมหลกัที่ 1 : ขออนุมัติแผนโครงการเพื่อ
ใช้ในการด าเนินงาน                

100,000.-
  

ฝุายกิจการพิเศษ
  

กิจกรรมหลักที่ 2 : จัดหาข้อมูลด้านผลผลิตล้น
ตลาด             
กิจกรรมย่อย 2.1 จัดท าหนังสือถึงผู้ว่าราชการ
จังหวัด               
กิจกรรมย่อย 2.2 ประสานงานไปยังเกษตรกร             
กิจกรรมหลกัที่ 3 : ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบความ
เหมาะสมในการจัดงาน               
กิจกรรมย่อย 3.1 ประสานและประชุมหารือ
แนวทางการขอใช้พื้นที่               
กิจกรรมย่อย 3.2 จัดท าหนังสือขอความ             
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โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
หมุนเวียนภายใน
งาน (หน่วย: ร้อย
ละ) 

  
  
  
  

อนุเคราะห์พื้นท่ี 
กิจกรรมหลกั 4 : ด าเนินการจดัท าขั้นตอน
คัดเลือกผู้จัดงาน (เช่าเหมาพื้นท่ี)              
กิจกรรมย่อย 4.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการจดัหาผู้ประกอบการจัดงาน             
กิจกรรมย่อย 4.2 จัดท าบันทึกอนุมัติหลักการ
เพื่อด าเนินกิจกรรม/ประกาศหาผูย้ื่นข้อเสนอ             
กิจกรรมย่อย 4.3 รายงานพิจารณาผลผู้ยื่น
ข้อเสนอ/ประกาศผลผู้ชนะยื่นข้อเสนอ              
กิจกรรมย่อย 4.4 จัดท าสัญญาตามข้อก าหนด             
กิจกรรมย่อย 4.5 ลงพื้นที่ตรวจสอบความ
เรียบร้อยก่อนการจัดงาน             
กิจกรรมหลกั 5 : ด าเนินการจดักจิกรรมLife 
DD Market Roadshow by อต. 
กิจกรรมย่อย 5.1 จัดกิจกรรม "แม่ค้าหัวใจสี
เขียว" เพื่อหาร้านค้าตามมาตรฐาน Go Green 
6G ขององค์การตลาด               
กิจกรรมย่อย 5.2 จัดท าแบบสอบถามเพื่อ
ประเมินประสิทธิภาพการจัดงาน             
กิจกรรมหลกั 6 : ตรวจสอบความเรียบร้อยของ
พื้นที่จัดงานก่อนการคืนพ้ืนท่ี               
กิจกรรมหลกั 7 : ข้ันตอนหลังการจัดกิจกรรม
Life DD Market Roadshow by อต.  
กิจกรรมย่อย 7.1 จัดท าหนังสือขอบคุณไปยัง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง              
กิจกรรมย่อย 7.2 ขออนุมัติคืนเงินประกันให้แก่
ผู้รับจดังาน  
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โครงการ Life DD Market Roadshow by อต.      

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
กิจกรรมหลกั 8 : จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2568             

 

ชื่อโครงการ : 8  โครงการมหกรรมสินค้าอาหารปลอดภัย Green Market By AORTOR 

หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด เป็นรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงมหาดไทย มีหน้าที่เป็นกลไกหลักของภาครัฐในการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากในการกระจายและจ าหน่ายสินค้าเกษตรและ
และผลิตภัณฑ์ชุมชน ช่วยเหลือประชาชนทุกภาคส่วน ช่วยเหลือผู้ผลิตและผู้ประกอบการให้มีโอกาสจ าหน่วยสินค้าถึงมือผู้บริโภคโดยตรง ราคาถูก และช่วยกระจายสินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชนและองค์การตลาดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด      
วัตถุประสงค์: 1. เพื่อให้ประชาชนทั่ว ไป ในท้องถิ่นได้มี โอกาสเข้าถึงสินค้า อปุโภคบริโภคราคา เป็นธรรม ช่วยลดภาระคา่ครองชีพ  
                 2. เพื่อจัดหาช่องทางการจ าหน่ายสินคา้ให้กับ ผูป้ระกอบการ ผู้ผลิต สนิค้า วิสาหกิจ ชุมชน สนิค้าภูมิ ปัญญาทอ้งถ่ินและ ผลติภัณฑ์เกษตรชุมชน  
                 3. เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มเกษตรปลอดภัยได้มีการ รวมกลุ่มและเพิ่มช่องทาง การจัดจ าหน่ายสินคา้ที่เข้าถึง ผู้บริโภคทั่วประเทศ  
                 4. สร้างรายได้ให้กับองค์การตลาดอย่างยั่งยนื 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : สร้างรายได้ให้แก่ประชาชน ผู้ประกอบการ ให้ประชาชนเข้าถึงสินค้าในราคาที่เป็นธรรม        
ผลผลิต (Output) : รายได้ของประชาชน กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน เพิ่มข้ึนปีละ 10 % 
ผลลัพธ์ (Outcome) : 1 สามารถจัดงานโครงการเพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางการจัดจ าหน่ายให้แก่ ประชาชน ผู้ประกอบการและให้ประชาชนสามารถเข้าถึง สินค้าอุปโภคบริโภคในราคา ที่เป็นธรรม 
                              2 สร้างรายได้ให้แก่องค์การตลาด 
                              3 ประชาชนมีความพึงพอใจในอัตราร้อยละ 80 ของการประเมิน  
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ : โครงการมหกรรมสินค้าอาหารปลอดภัย Green Market By AORTOR 

กิจกรรม  
ประเภทความเสี่ยง 

(S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 3  : การ
ด าเนินการจัดโครงการตาม
แผนการด าเนินงาน 
 

o 1. ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้
ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 
2. รายไดไ้ม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 

4 
 
4 
 

1 
 
1 

3 
(สีเขียว) 

1. ทบทวนแผนการจัดงาน และก าหนดแผน
ใหม่และขอความอนุเคราะห์พันธมิตร
เครือข่ายในการใช้พื้นที่ 
 
2.เพิ่มความถี่ในการขอใช้พื้นที่จัดกิจกรรมให้
มากข้ึน 

 

โครงการมหกรรมสินค้าอาหารปลอดภัย Green Market By AORTOR 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

รายได้ของ
ประชาชน 
กลุ่มเกษตรกร 
วิสาหกิจ
ชุมชนเพิ่มขึ้น 

1 องค์การ
ตลาดสามารถ
จัดโครงการได้
จ านวน 10 
ครั้ง 
2 องค์การ
ตลาดสามารถ
มีรายได้จาก
การจัดงานไม่
น้อยกว่า 1 
ล้านบาท 

กิจกรรมหลัก 1 : ด าเนนิการคัดเลือกผู้ประกอบการจัด
งานโครงการ             

200,000 ฝุายตลาด
และจัดส่ง

สินค้า  1.1 ประกาศสรรหาผู้ประกอบการในการจัดโครงการ 
ตามเงื่อนไขที่ก าหนด (TOR) (เดือน ก.ย.b๗t)             
๑.๒ การพิจารณาคัดเลือกผู้ประกอบการในการจัด
โครงการตามเงื่อนไชที่ก าหนดและท าบันทึกข้อตกลงกับ
ผู้ประกอบการทีไ่ด้รับการคัดเลอืก             
กิจกรรมหลักที่ ๒ : ท าการส ารวจพื้นที่ถึงความ
เหมาะสมในการจัดโครงงาน             
2.1 ลงพืน้ที่/ท าหนังสือ ถึงหน่วยงานราขการ เพื่อขอใช้
พื้นที่จัดงานโครงการตามแผนทีก่ าหนด             
กิจกรรมหลักที่ ๓ : การด าเนนิการจัดโครงการตามแผน
ที่ก าหนด             
3.1 ท าหนงัสือถึงหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เก่ียวข้อง
กับในการขอใช้พื้นที่จัดงานโครงการเพื่ออ านวยความ             
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โครงการมหกรรมสินค้าอาหารปลอดภัย Green Market By AORTOR 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
สะดวกในพืน้ที่จัดโครงการ  
๓.๒ ด าเนินการลงพืน้ที่ตรวจสอบความเรียบร้อยในงาน
โครงการตามแผนการด าเนนิงาน             
๓.๓ ประสานกบัเจ้าหนา้ที่หน่วยงานที่เก่ียวข้องในพื้นที่
จัดงานเพื่อหากลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน เพื่อน า
สินค้าเข้าจ าหน่าย              
3.4 ด าเนนิการจัดงานตามแผน และลงพืน้ที่ตรวจสอบ
ความเรียบร้อย ก่อนการจัดงาน             
3.5 ส ารวจความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วมงาน เพื่อ
ประเมินผลในการจัดงานโครงการ             
๓.6  จัดท าหนังสือขอบคุณหนว่ยงานที่อนุญาตใช้พื้นที่ 
             
กิจกรรมหลักที่ ๔ : สรุปและรายงานผลการด าเนิน
โครงการ             
๔.๑ สรุปผลและรายงานผลการต่ าเนินโครงการ             
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ชื่อโครงการ :  9. โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด 
หลักการและเหตุผล :  ตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ ระหว่างส านักงานคณะกรรมการ นโยบายรัฐวิสาหกิจ กับองค์การตลาดการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
ด้านการด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงการคลัง ได้ก าหนดตัวชี้วัดด้านความส าเร็จในการด าเนินงานเพื่อสร้างประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ ( Eco - Efficiency) ซึ่งในปี 2567                 
ได้ก าหนดเกณฑ์ในการประเมินให้องค์การตลาด ในระยะที่ 2 โดยการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ (Eco-Efficiency) องค์การตลาดจะต้องน าข้อมูลที่น ามาประเมิน                     
มาพิจารณาว่ามีประเด็นใดที่เป็นประเด็นหลักที่อาจส่งผลให้ประสิทธิภาพในการด าเนินการไม่ดี หรืออาจเห็นว่ามีประเด็นใดที่มีโอกาสในการปรับปรุงให้ดีขึ้นและส่งผลให้ประสิทธิภาพ             
เชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด นั้นมีค่าสูงขึ้นในปีถัดไป โดยจะต้องมีการก าหนดแผนการปรับปรุงหลังจากทราบแนวทางในการปรับปรุงให้ค่าประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจดีขึ้น            
(มีค่าสูงขึ้น) และต้องน าแนวทางเหล่านั้นมาก าหนดเป็นแผนในการปรับปรุงองค์กรในปีถัดไป เพื่อให้ค่าการประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจมีประสิทธิภาพสูงขึ้น (ซึ่งจะเ ป็นขั้นตอน                
ที่ส าคัญในการด าเนินงานเพื่อให้ได้เกณฑ์การประเมินอยู่ระดับ 3) ซึ่งเมื่อด าเนินการตามแผนการปรับปรุงจะน าผลการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจในปี2566 มาเปรียบเทียบ
กับค่าประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจของปีฐาน (ปี 2566) เพื่อประเมินว่าดีขึ้นมาก 
 
วัตถุประสงค์:  1. เพื่อทบทวนการวัดและประเมิน Eco-efficiency ขององค์กรให้เป็นไปตามข้อสังเกตของ สคร.        
        2. เพื่อก าหนดแผนงานในการปรับปรุงผล Eco-efficiency โดยมีรายละเอียดกิจกรรมในการด าเนินงานทีช่ัดเจน มีเปูาหมายการปรับปรุงค่า Factor (ค่า Eco-efficiency 
เทียบกับปีฐาน) ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว              
         3. เพื่อให้มีแนวทางการปฏิบัติในการเพิ่มมูลคา่การด าเนินงานและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม จากกิจกรรมการด าเนินธรุกิจ ขององค์การตลาด ประจ าปี 2567 
         4. เพื่อให้สามารถค านวณค่าประสทิธิภาพเชงินิเวศเศรษฐกิจ (Eco – Efficiency) ในการด าเนินธุรกิจขององค์การตลาด ประจ าปี 2567  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั :  1. แผนงานในการวัดและประเมนิประสทิธิภาพเชงินิเวศเศรษฐกิจ (Eco – Efficiency) จากการด าเนินธุรกิจ ของ ประจ าปี 2567 ได้รับความเห็นชอบ

        จากคณะกรรมการขององค์การตลาด             

                                      2.  มีแนวทางปฏิบัติในการเพิ่มมูลค่าด้านการด าเนินงาน 2 แนวทาง และลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม 2 แนวทาง ในการด าเนินธุรกิจ ขององค์การตลาด     
ประจ าปี 2567   

                  3. ได้ค่าประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ (Eco – Efficiency) จากการด าเนินธุรกิจขององค์การตลาด ประจ าปี 2567     
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ผลผลิต (Output) :        ค านวณและวิเคราะห์ผลในการวัดและประเมินคา่ Eco – Efficiency ขององค์การตลาดประจ าปี 2567 และรายงานผลให้คณะท างานฯ,และผู้อ านวยการ    
รับทราบ   

ผลลัพธ์ (Outcome) :    1. สามารถด าเนินงานตามแผนงานในการวัดและประเมินในเรื่องของประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจหรือ Eco-efficiency  ตามแนวทางปฏิบัติที่ดี                        
ISO 14045 ตามแผนงานฯ            

                                  2. มีแนวทางปฏิบัติในการเพิ่มมูลค่าด้านการด าเนินงาน 2 แนวทาง และลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตามแนวทางในการด าเนินธุรกิจ ขององค์การตลาด   
ประจ าปี 2568           

ปัจจัยเสี่ยงโครงการ :  โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด 

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความ

เสี่ยง 
ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

ด าเนินการตามแผนงานในการวัดผล
เรื่องประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ 
Eco - Efficiency 
 
 

O การ
ด าเนินงาน
ตามแนวงานที่
ล่าช้าไม่
เป็นไปตามที่
ก าหนด 

3 3 9 1 ท าความเข้าใจการให้ข้อมูลเพ่ือการประเมินประสิทธิภาพ
เชิงนิเวศเศรษฐกิจ (Eco-Efficiency) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทัง้หมด                                   
2. จัดท า Checklist                                      
3. ผู้รับผิดชอบโครงการฯ เพ่ิมความถ่ีในการติดตามงาน 
จากเดือนละครั้ง เป็นสัปดาห์ละครั้ง 

 

โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

พัฒนาระบบการ
บริหารจดัการ
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ
 
  

ระดับ
ความส าเร็จใน
การด าเนินงาน 

เพื่อสร้าง  
ประสิทธิภาพ

เชิงนิเวศ
เศรษฐกิจ (Eco-

กิจกรรมหลักที่ 1 ทบทวนค าสั่งคณะท างาน
คณะท างานขับเคลื่อนการประเมินประสิทธิภาพ
เชิงนิเวศเศรษฐกิจ ขององค์การตลาด             

  200,000.- นางสาวศรี
สุดาฯ 
ตลาดสาขา 
 5 แห่ง 

  กิจกรรมย่อย 1.1 ประชุมคณะท างาน
ขับเคลื่อนการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศ
เศรษฐกิจ ขององค์การตลาด (อย่างน้อย 2 
ครั้ง/ต่อปีงบประมาณ)             
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โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

efficiency)
  

กิจกรรมหลกัที่ 2 ทบทวนขอบเขตการวัด
ประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศ Eco – 
Efficiency ขององค์การตลาด             
 กิจกรรมย่อย 2.1 ทบทวนแนวทางและ
ขอบเขตในการวัดประเมิน Eco - Efficiency 
ขององค์การตลาด (เป็นไปตามข้อสังเกต สคร. 
(ถ้ามี))             
  กิจกรรมย่อย 2.2 เสนอผลการทบทวนการวัด
ประเมิน Eco – Efficiency ขององค์การตลาด 
ให้คณะกรรการองค์การตลาด หรอือนุกรรมการ
ที่รัฐวิสากิจมอบหมาย             
กิจกรรมหลักที่ 3 ทบทวนคู่มือการวัด
ประเมิน Eco - Efficiency และรายงาน
ผลการประเมินด้านประสิทธิภาพเชิง
นิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด             

  กิจกรรมย่อย 3.1 เก็บข้อมูลขอบเขต
การวัดประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศ 
Eco – Efficiency ขององค์การตลาด                         

  

กิจกรรมย่อย 3.2 ค านวณค่า Eco-
efficiency ขององค์กรได้ ตามหลักเกฑณ์
การค านวณค่าตัวชี้วัด                         

  

กิจกรรมย่อย 3.3 วิเคราะห์และแปลผล
การประเมินคุณค่า Eco-efficiency ของ
องค์การตลาด โดยมีการเปรียบเทียบกับผล
การประเมินในปีท่ีผ่านมา                         

  

กิจกรรมย่อย 3.4 ทบทวนคู่มือการวัด
ประเมิน Eco - Efficiency             
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โครงการศึกษาและก าหนดแนวทางในการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจขององค์การตลาด 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

   กิจกรรมย่อย 3.5 จัดท ารายงานผลการ
ประเมินด้านประสิทธิภาพเชิงนิเวศ
เศรษฐกิจขององค์การตลาด              

  

กิจกรรมย่อย 3.6 วิเคราะห์และแปลผล
การประเมินคณุค่า Eco-efficiency ของ
องค์การตลาด  โดยมีการเปรียบเทียบกับผล
การประเมินในปีท่ีผ่านมา             
 กิจกรรมย่อย 3.7 ก าหนดแผนงานใน
การปรับปรุง Eco-efficiency มี
รายละเอียดกิจกรรมในการด าเนินงาน ที่
ชัดเจน มีเป้าหมายการปรับปรุงค่า Factor (ค่า 
Eco-efficiency เทยีบกับปีฐาน) ทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว และมีการน าเสนอค่า Factor 
เป้าหมายส าหรับปีถัดไปและมีการน าเสนอค่า 
Factor เป้าหมายส าหรับปีถัดไป             
กิจกรรมหลักที่ 4 เสนอแผนงานในการ
ปรับปรุง Eco-efficiency ขององค์การ
ตลาดให้คณะกรรมการองคก์ารตลาด หรือ
อนุกรรมการที่ได้รับมอบหมาย             
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ชื่อโครงการ : 10 . โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 
หลักการและเหตุผล :     - ด้วยองค์การตลาดมีระบบบริหารจัดการด้านบัญชีและการเงิน (Formula ERP) เดิมอยู่ก่อนแล้ว เพื่อให้การพัฒนาระบบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบัญชี การเงิน 
ให้มีการเชื่อมโยงและง่ายต่อการปฏิบัติงาน รวมถึงการลดภาระงานที่ซ้ าซ้อนของตลาดสาขา     
                               - ฝุายบัญชีสามารถตรวจสอบรายละเอียดของลูกหนี้ที่ค้างช าระ เช่น สถานะลูกหนี้ที่ค้างปัจจุบัน , ลูกหนี้ที่ค้างช าระช่วง 1-6 เดือน อายุ 6 - 12 เดือน ,              
อายุที่เกิน 12 เดือนจึงถึงอดีต และตลาดสาขาสามารถตรวจสอบว่าลูกหนี้รายไหนที่ค้างในงวดปัจจุบัน เพื่อที่จะปริ๊นรายงานลูกหนี้ค้างช าระ เพื่อไปท าหนังสือติดตามทวงถามหนี้ที่เป็น
ปัจจุบันได้ทันเวลา ซึ่งจะช่วยให้ไม่ก่อให้เกิดหนี้ค้างช าระที่เพิ่มมากข้ึน เพราะเราทราบและติดตามทวงถามหนี้ได้ทันเวลา       
                                - ลูกค้าสามารถแสกน QR Code เพื่อจ่ายช าระค่าเช่าได้ง่าย สะดวก และรวดเร็ว       
วัตถุประสงค์:        1. เพื่อปรับปรุง และเพิ่มประสิทธิภาพของระบบงานสารสนเทศ       
        2. เพื่อให้ง่ายต่อการท างานของตลาดสาขา และลดการท างานที่ซ้ าซ้อน       
       3. เพื่อให้มีแพลตฟอร์มที่ง่ายต่อการท างานของตลาดสาขาและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง       
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั :  1.ตลาดทั้ง 5 สาขา สามารถออกใบแจ้งหนี้ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันต่อเวลา         

    2.ตรวจสอบสถานะการรับช าระเงินให้เป็นปจัจุบนั            

    3.สามารถติดตาม ทวงถามหนี้ที่ค้างช าระให้เป็นปัจจบุันได้           

    4.ผู้บริหารสามารถน าข้อมูลการรับช าระเงนิ หรือข้อมูลหนี้ที่คงค้างช าระ ไปประกอบการตัดสินใจเพื่อการบริหารจัดการตอ่ไปได้อย่างทันเวลา 

                   

ผลผลิต (Output) :        ความส าเร็จในการด าเนินการตามแผน 
ผลลัพธ์ (Outcome)      ความพึงพอใจในระบบ          
ปัจจัยเสี่ยงโครงการ :  โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 
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กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความ

เสี่ยง 
ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

ด าเนินการตามแผนงานในการวดัผลเรื่อง
ประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ Eco - 
Efficiency 
 
 

O การด าเนินงาน
ตามแนวงานที่
ล่าชา้ไม่เปน็ไป
ตามที่ก าหนด 

3 3 9 1 ท าความเข้าใจการให้ข้อมูลเพื่อการประเมินประสทิธิภาพเชงิ
นิเวศเศรษฐกิจ (Eco-Efficiency) ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทั้งหมด                                   
2. จัดท า Checklist                                      
3. ผู้รับผดิชอบโครงการฯ เพิ่มความถี่ในการติดตามงาน จาก
เดือนละคร้ัง เป็นสปัดาห์ละคร้ัง 

 
โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

คะแนนประเมิน
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 

1.ตลาดสาขา
ได้รับความพึง

พอใจ  
    

2.ความส าเร็จใน
การด าเนินการ
งานให้เป็นไป
ตามแผน  

   ปฏิบัติการให้
แล้วเสร็จ  

1.ขออนุมัติจัดท าโครงการ                         
  85,000.- ฝุายบัญชี 

2.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าร่าง
ขอบเขต/รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 

  
                      

3.จัดท าร่างขอบเขต/รายละเอียด (Term 
of Reference: TOR) 

  
                      

4.จัดท ารายงานขอซื้อ ขอจ้าง, ขออนุมัติ
แตงตั้ง คกก. ซ้ือหรือจางโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง (ถามี), 

  

                      
   ขออนุมัติแตงตั้งผูตรวจรับพัสดุ หรือ 
คกก. ตรวจรับพัสดุ 

  
                    

  

5.จัดทำค าสั่งแตงตั้งผูตรวจรับพัสดุ หรือ 
คกก. ตรวจรับพัสดุ (ถามี),การเปดเผย
ความขัดแยงทางผลประโยชน ในการจัดซื้อ/
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โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

จัดจาง (ถามี) 

  6.เชิญชวนผปูระกอบการเสนอราคา                            

  7.สืบคนราคากลาง/เจรจาตอรองราคา                            

  8.ประกาศราคากลาง (กรณีวงเงินเกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาทเปนตนไป)                            

  9.รายงานผลการพิจารณาการจัดซื้อ             
จัดจาง                            

  10.ประกาศผูชนะ (ในระบบ e-GP ,    
เว็บไซตองคการตลาดและสถานที่ปดป
ระกาศขององค์การตลาด 

                          
 

  11.แจงผลการจัดซื้อจัดจางไปยังผู
ประกอบการ                            

  12.จัดท าสัญญา/ขอตกลง/ใบสั่งซื้อ/ 
สั่งจาง                            

  13.ลงนามผูกพันในสัญญา/ขอตกลง/ใบสั่ง
ซื้อสั่งจางรับเงินประกันผลงานตาม
สัญญา/ขอตกลง/ใบสั่งซื้อ/สั่งจาง (ถามี) 

  
    

                    
 

  14.ตรวจรับพัสดุ 
     - ตามงวดงานที่ก าหนดในสัญญา 
     - ตามเงื่อนไขการสงมอบตามขอตก
ลง/ใบสั่งซื้อ/สั่งจาง 

  

    

                    

 

  15.รายงานผลการตรวจรับพัสดุ                            

  16.ช าระเงินตามเงื่อนไขที่ก าหนดไวใน
สัญญา/ขอตกลง/ใบสั่งซื้อ/สั่งจาง               
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โครงการพัฒนาระบบจัดท าใบแจ้งหนี้แบบมี QR Code จากระบบโปรแกรม Formula ERP 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

  17.คืนหลักประกันตามสัญญา/ขอตกลง/
ใบสั่งซื้อ/สั่งจาง                           
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ยุทธศาสตรท์ี่  2 
เร่งรัดการพัฒนา คุณภาพ ภาพลักษณ์  (Re -inventing ,Re-image) 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 
ยุทธศาสตร์ที่  2  เร่งรัดการพัฒนา คุณภาพ ภาพลักษณ์  (Re -inventing ,Re-image) 

จ านวน 4 โครงการ งบด าเนินการ 3,700,000 บาท งบลงทุน 2,650,000 บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 6,350,000 บาท 

วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาตร์ โครงการ ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

งบด าเนนิการ งบลงทุน 

องค์การตลาดมีภาพลักษณ์ด้านการบริการที่
รวดเร็วและมีสินค้าเกษตรปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

1. โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม (CSR)  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รบั
การบริการที่สะดวก รวดเร็ว ร้อยละ 75 
  

700,000.- 
 

- ฝุาย
ประชาสมัพันธ์ 

 

'องค์การตลาดมีภาพลักษณ์ด้านการบริการที่
รวดเร็วและมีสินค้าเกษตรปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

2. โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์
องค์กร และการตลาด 

การประชาสัมพนัธ์สร้างภาพลักษณ์องค์กร
ในแต่ละช่องทาง จ านวน 20 ครั้ง   
 

3,000,000.- - ฝุาย
ประชาสมัพันธ์ 

การเปลี่ยนผา่นองค์กรสู่ดิจทิัล เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพและความร่วมมือทางธรุกิจ 

 

3. โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ 
 

ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาเว็บไซต์
องค์การตลาดใหม่ ได้มาตรฐานเว็บไซต์
ภาครัฐ (พัฒนาเว็บไซต์อย่างต่อเนื่องเพื่อ
ความทันสมัย) 

- 2,250,000 ฝุายพัสด ุ
 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและบุคลากรด้าน
ดิจิทัล (Digital Infrastructure and Literacy) 

4. โครงการกล้องวงจรปดิทดแทนกล้องอายุ
เกิน 5 ปี     

ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินการตามแผน
  

 400,000.- ฝุายสารสนเทศ 
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ชื่อโครงการ : 1. โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR)  
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด เป็นรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงมหาดไทย เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีบทบาทภารกิจส าคัญในการช่วยเหลือเกษตรกรไทยในการกระจายสินค้า
เกษตร ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และการพัฒนาช่องทางการจ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตรส่งเสริมการผลิตที่มีมาตรฐาน ให้ตรงตามความต้องการของตลาด อีกทั้งการด าเนินงานตาม
ภารกิจที่สนองต่อนโยบายรัฐบาล โดยมุ่งเน้นการสร้างตลาดมาตรฐานเพื่อยกระดับประสิทธิภาพของตลาดสาขาและตลาดภาคีเครือข่ายภายใต้หลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมให้เกิดโอกาส
ทางการตลาด พร้อมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน รวมถึงการให้ความส าคัญกับสังคม สิ่งแวดล้อมและกลุ่ มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน ในการสนับสนุนการ
ด าเนินกิจกรรมเพื่อสังคมรวมทั้งใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง  โดยยึดหลักการด าเนินธุรกิจที่โปร่งใสตรวจสอบได้ มีจริยธรรม เคารพต่อสิทธิมนุ ษยชนตามแนวปฏิบัติ
มาตรฐานสากล ISO 26000 ซึ่งเป็นมาตรฐานระหว่างประเทศที่ก าหนดเพื่อพัฒนาสร้างรากฐานคุณค่าด้านสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ สังคม สร้างความสมดุลด้วยหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน
และสอดคล้องกับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียนเศรษฐกิจสีเขียว (BCG) เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน      
วัตถุประสงค์:   1. เพื่อสร้างสรรค์ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม และสิ่งแวดล้อม          
  2. เพื่อพัฒนาระบบนิเวศให้ยั่งยืน              
  3. เพื่อแบ่งปันองค์ความรู้และความเชี่ยวชาญให้กับสังคม และสร้างคุณค่าให้กับธุรกิจ        
  4. เพื่อสร้างสังคมและชุมชนที่เข้มแข็งและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้มีส่วนได้เสีย         
  5. เพื่อให้พนักงาน ลูกค้า กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียขององค์การตลาดมีส่วนร่วมในการเป็นจิตอาสาในการช่วยเหลือสังคม      
  6. เพื่อเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร             
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ :  กลุ่มเปูาหมาย ได้แก่ ประชาชน ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรอิสระ กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์การตลาดได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
เศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต การศึกษา สิ่งแวดล้อม และสภาพความเป็นอยู่ของชุมชน ตามกลยุทธ์ขององค์กรด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน ซึ่ งสอดคล้องกับกลยุทธ์การด าเนินงานขององค์กร  
การสร้างความสมดุลด้วยหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน ต่อไป  
ผลผลิต (Output) : คะแนนการประเมินทัศนคติของกลุ่มเปูาหมายในพื้นที่  
ผลลัพธ์ (Outcome) : สร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ภารกิจ การด าเนินงาน การสร้างความสมดลุด้วยหลักการพัฒนาอย่างยั่งยนืมาประยุกต์ใช้เป็นกลยุทธ์  
การพัฒนาอย่างยั่งยืนขององค์กร ลดข้อกังวลใจของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพฒันากิจกรรมความรับผิดชอบ  
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างสมดลุควบคู่กับการเติบโตขององค์การตลาด 
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ปัจจัยเสี่ยงโครงการ : โครงการความรบัผิดชอบต่อสังคมและสิง่แวดล้อม (CSR) 

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง 
(S,O,F,C) 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความ
รุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ขออนุมัติ
โครงการ 

o การวางกรอบเวลาเพื่อขออนุมัติโครงการที่ต้ อง
ด าเนินงานในระหว่างการปรับปรุงพัฒนาพื้นที่ตลาด
หรือในสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า
(Covid-19) อาจท าให้โครงการเกิดปัญหาในหลาย
ด้านทั้งพื้นที่และตารางเวลากับการปฏิบัติงานอาจไม่
สอดคล้องกัน 

2 1 2 
(สีเขียว) 

 

จัดเตรียม และรวบรวมข้อมูลพื้นฐานต่างๆไว้ล่วงหน้า
จากเอกสารและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเพื่อน ามา
พิจารณาประกอบให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์แนะแนว
ทางการประเมินผลรัฐวิสาหกิจ Enables และ
สอดคล้องกับหลักมาตรฐานสากล ISO 26000 
  

กิจกรรมหลักท่ี 2 : ปฏิบัติงานตาม
แผน  CSR In process ตลาด
สาขา 5 สาขา 

o ไม่สามารถด าเนินกิจกรรม/โครงการความรับผิดชอบ
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม CSR ได้ตามแผนฯ ที่ได้วาง
ไว้หรือไม่ตรงแผนปฏิบัติจริ งเนื่องมาจากการ
เปลี่ยนแปลงปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมภายนอกและการ
มีภารกิจเร่งด่วนแทรกแซงรวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 
เช่น การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส Covid -19 

3 1 3 
(สีเขียว) 

 

เลื่อนระยะเวลาของการด าเนินกิจกรรมออกไปแต่ให้
อยู่ ในระยะเวลา ขอบเขตที่สามารถด าเนินการได้โดย
ไม่ส่งผลกระทบหรือส่งผลกระทบน้อยที่สุด หรือจัด
กิจกรรมที่มีความสอดคล้องหรือความต้องการกับ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นน้ันๆ   

กิจกรรมหลักท่ี 3 : การสร้างกลไก
ที่ดีด้านการสื่อสารและเผยแพร ่
การด าเนินงานด้านการแสดง 
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

o สื่ออิเลคทรอนิกส์ท าให้เกิดปัญหาการ 
การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตของผูร้ับสาร 
 

2 1 2 
 (สีเขียว) 

จัดท าสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็คทรอนิกส ์   
เพื่อเผยแพรค่วบคู่กัน  

กิจกรรมหลักท่ี 4 : การก ากับ 
ดูแลการด าเนินงานท่ีค านึงต่อ
ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

o ความล่าช้าในการด าเนินงาน 3 1 3 
 (สีเขียว) 

เร่งติดตามการด าเนินงานและเสนอต่อผู้อ านวยการ
องค์การตลาด/อนุกรรมการ หรือผู้มีอ านาจพิจารณา
ทราบ   

กิจกรรมหลักท่ี 5 : ติดตาม 
และประเมินผ 

o การรวบรวมข้อมูลผลการด าเนิน 
โครงการของแตล่ะกิจกรรมจากผูม้ีส่วน  
เกี่ยวข้องล่าช้า 

3 1 3 
(สีเขียว) 

เพิ่มกระบวนการติดตามงานโดยใช้แผนงานเป็นกรอบ
อ้างอิงก าหนดเวลาที่ชัดเจน   
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โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
 คะแนนการ
ประเมิน
ทัศนคติของ
กลุ่มเปูาหมาย
ในพื้นที่ 

มีความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : ขออนุมัติโครงการ 
กิจกรรมย่อย : 1.1 ประสานงานการด าเนิน
โครงการร่วมกับส านักงานตลาดสาขาท้ัง 5 
สาขา  

    

  

    

  700,000.- 
 

ฝุาย
ประชาสัมพนัธ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมย่อย : 1.2 เสนอโครงการต่อผู้มี
อ านาจพิจารณาให้ความเห็นชอบแผน
กิจกรรม 

    
  

    
  

กิจกรรมหลกัที่ 2 : ปฏิบัติงานตามแผน CSR 
In process ตลาดสาขา 5 สาขา   
กิจกรรมย่อย : 2.1 โครงการ CSR In 
Process ตลาดสาขาตลิ่งชัน 

    

  
 

    

  

กิจกรรมย่อย : 2.2 โครงการ CSR In 
Process สาขาบางคล้า 

    
  

    
  

กิจกรรมย่อย : 2.3 โครงการ CSR In 
Process ตลาดสาขาล าพูน 

    
  

    
  

กิจกรรมย่อย : 2.4 โครงการ CSR In 
Process ตลาดสาขาหนองม่วง 

    
  

    
  

กิจกรรมย่อย : 2.5 โครงการ CSR ตลาด
สาขาปากคลองตลาด(CSR In Process) 

    
  

    
  

กิจกรรมย่อย : 2.6 โครงการอื่น ๆ ตาม
นโยบาย (CSR In Process/After 
Process/As Process) 
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โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR) 

เปูาหมาย  ตัวช้ีวัด  กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   

  กิจกรรมหลักที่ 3 : การสร้างกลไกที่ดีด้านการ
สื่อสารและเผยแพร่การด าเนินงานด้านการ
แสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 

    
  

    
    

กิจกรรมย่อย : 3.1 จัดท าสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ให้ความรู้และค าแนะน าเกี่ยวกับ
การแสดงความรับผิ ดชอบต่อสั งคมและ
สิ่งแวดล้อม CSR ขององค์กร 

    

  

    

  

กิจกรรมย่อย : 3.2 จัดท ารายงานประจ าปี 
2567     

  
    

  

กิจกรรมหลกัที่ 4 : ติดตามและประเมินผล 
กิจกรรมย่อย : 4.1 รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏบิบัติการรายเดือน 

4.2 สรุปผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม CSR 
ประจ าปี เสนอผู้บริหาร 
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ชื่อโครงการ : 2. โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กรและการตลาด 
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย หรือ อต. เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นโดยก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบในการพัฒนาและส่งเสริมตลาดในการ
ก ากับดูแลขององค์การตลาด ปรับปรุงตลาดสาธารณะที่มีอยู่ให้ถูกหลักตามมาตรฐานสุขลักษณะและทันสมัย ส่ง เสริมการผลิตโภคภัณฑ์ให้เพียงพอต่อความต้องการและ
จัดการขนส่งโภคภัณฑ์ไปสู่ตลาดและผู้บริโภคด้วยความสะดวกปลอดภัย รวมถึงการด าเนินธุรกิจภายใต้การก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยเป็นกลไกใน การช่วยเหลือ สนับสนุน 
และพัฒนาซึ่งนอกจากการพัฒนาตลาดให้ได้มาตรฐานและมีสุขอนามัยที่ดีแล้วยังพัฒนาช่องทางการกระจายสินค้าเกษตรเพ่ือให้เกษตรกรมีโอกาสจ าหน่ายผลผลิตในราคา
ยุติธรรม และมุ่งพัฒนาตลาดยกระดับให้เป็น Green Market ปัจจุบันจึงนับได้ว่าองค์การตลาดเป็นmarketing and trading ของกระทรวงมหาดไทย ที่เป็นตัวกลางในการ
เชื่อมโยงหน่วยงานราชการ ภาคเอกชน และพันธมิตรเครือข่าย อีกทั้งเพ่ิมช่องทางการจัดจ าหน่ายเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน ผลักดันให้เกิดความสมดุลระหว่าง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม อันจะก้าวไปสู่ศูนย์กลางการกระจายสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชนอย่างมั่นคง  
วัตถุประสงค์:  1. เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารตลอดจนภารกิจของ ผอ.อต. 
                    2. เพ่ือกระตุ้นและสร้างการรับรู้ความแตกต่างชื่อหน่วยงาน องค์การตลาด (อต.) 
                    3. เพ่ือสร้างกระแสการพัฒนาตลาด 4.0 ตลาดอาหารปลอดภัยและการพัฒนาตลาดรูปแบบการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนให้เกิดขึ้นภายในพ้ืนที่ตลาดสาขา 
                    4. เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างองค์กร กับชุมชน และภาคีเครือข่ายการพัฒนาตลาด อต. สร้างการรับรู้ เข้าใจ และยอม รับองค์กรโดยเห็นความแตกต่าง 
และเห็นความส าคัญในการพัฒนาตลาดสู่ความยั่งยืนอย่างแท้จริง   
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : 1 พัฒนาการบริหารจัดการการประชาสัมพันธ์ภายนอกองค์กร โดยประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้องค์กร ผลิตสื่อสร้างสรรค์ และเสริมสร้าง ภาพลักษณ ์           
ที่ดีสู่กลุ่มเปูาหมายอย่างเหมาะสมและทั่วถึง 
                                     2 พัฒนาการบริหารจัดการการประชาสัมพันธภ์ายในองค์กร โดยประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรภายในองค์กร 
ผลผลิต (Output) การประชาสัมพันธ์สรา้งภาพลักษณ์องค์กรในแต่ละช่องทาง  
ผลลัพธ์ (Outcome) : ช่วยสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ภารกิจ และการด าเนินงานด้านการพัฒนาตลาดขององค์การตลาด ตลอดจนช่วยสร้างภาพลักษณ์อันดีต่อองค์กรทั้ง
ภายในและภายนอก สร้างความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย อันจะน าไปสู่การพัฒนาตลาดอาหารปลอดภัยและการพัฒนาตลาดสู่รูปแบบการตลาดแบบท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืนต่อไป 
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ปัจจัยเสี่ยงโครงการ: โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กรและการตลาด 

กิจกรรม  
ประเภทความเสี่ยง 

(S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลัก 1 : พัฒนาการบริหารจัดการ
ประชาสัมพันธ์ในองค์กรประชาสัมพันธ์ข่าวสารและ
สร้างความสัมพันธ์อันดีให้บุคลากรภายในองค์กร 

o ขาดการสื่อสารข้อมูลหรือ
ข้อเท็จจริงที่ตรงกันภายใน
องค์กร 

3 3 9 
(สีเหลือง) 

เพิ่มช่องทางการสื่อสารทีเ่ข้าถึงไดง่้ายทันสมัย 
สื่อสารให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน ไม่สับสน 
อันจะก่อให้เกิดความผิดพลาดได้งา่ย 

กิจกรรมหลัก 2 : พัฒนาการบริหารจัดการ
ประชาสัมพันธ์ภายนอกองค์กร ผลิตและเผยแพร่สื่อ
สร้างสรรค์ ในการประชาสัมพันธ์องค์กรอย่าง
เหมาะสมตรงตามกลุ่มเปูาหมายได้ทั่ วถึงและ
เหมาะสมสร้างการรับรู้ในแบรนด์ อต. ประชาสัมพันธ์
ช่องทางต่างๆ ไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง 

o  - การประชาสัมพันธเ์ชิงรุก 
ยังไม่บรรลเุปูาหมาย 
 - บุคลากรบุคลากรขาด
ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการ
จัดท าสื่อ และเทคนิคการ
ประชาสมัพันธ์เชิงรุก 

3 3 9 
(สีเหลือง) 

 - สื่อประชาสัมพันธ์ต้องมีความหลากหลาย 
 - บุคคลกรได้รับการอบรมเพิ่มเตมิ 

กิจกรรมหลักที่ 3 : ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างการ
รับรู้ภาพลักษณ์องค์กร 

o  - การประชาสัมพันธเ์ชิงรุก 
ยังไม่บรรลเุปูาหมาย 
 - บุคลากรขาดความ
เชี่ยวชาญเกี่ยวกับการจัดท า
สื่อ และเทคนคิการ
ประชาสมัพันธ์เชิงรุก 

3 3 9 
(สีเหลือง) 

 - สื่อประชาสัมพันธ์ต้องมีความหลากหลาย 
 - บุคคลกรได้รับการอบรมเพิ่มเตมิ 

3.4 สื่อมวลชนสัมพันธ ์ c ผู้รับจ้างด าเนินงานไม่เสร็จ
ตามสญัญา 

4 3 12 
(สีส้ม) 

มีการควบคุม ตรวจสอบ ติดตามการ
ด าเนินงาน 
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โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กรและการตลาด  

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
การประชาสัมพันธ์
สร้างภาพลักษณ์
องค์กรในแต่ละ
ช่องทาง 
  
  

 จ านวน  
20 ครั้ง                                     

กิจกรรมหลัก 1 : พัฒนาการบริหารจัดการ
ประชาสัมพันธ์ในองค์กรประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
และสร้างความสัมพันธ์อันดีให้บุคลากรภายใน
องค์กร                         

3,000,000.- ฝุาย 
ประชาสมัพันธ์ 

 1.1 โครงการผลิตและเผยแพร่บทความจาก
ผู้บริหาร บทความได้รับการเผยแพร่                  
กิจกรรมหลัก 2 : พัฒนาการบริหารจัดการ
ประชาสัมพันธ์ภายนอกองค์กร ผลิตและ
เผยแพร่สื่อสร้างสรรค์ในการประชาสัมพันธ์
องค์กรอย่างเหมาะสมตรงตามกลุ่มเป้าหมายได้
ทั่วถึงและเหมาะสมสร้างการรับรู้ในแบรนด์ 
อต. ประชาสัมพันธ์ช่องทางต่างๆ ไม่น้อยกว่า 
10 ครั้ง                         
 2.1 กิจกรรมผลิตสื่อสร้างสรรค์ / 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ             

 2.2 กิจกรรมผลิตบทความหรือภาพ 
Infographic เกร็ดความรู้ด้านตลาดหรืออาหาร
ปลอดภัย                 
กิจกรรมหลักที่ 3 : ประชาสัมพันธ์เสริมสร้าง
การรับรู้ภาพลักษณ์องค์กร                         
 3.1 โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ 
องค์กร                        



89 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กรและการตลาด  

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
   3.2 โครงการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้

ตลาดสาขา                       
  

กิจกรรมหลัก 4 ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างการ
รับรู้ภาพลักษณ์องค์กรผ่านของที่ระลึก                         
 4.1 กิจกรรมจัดท าของที่ระลึกในนามองค์การ
ตลาด 
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ชื่อโครงการ : 3. โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ 
หลักการและเหตุผล : เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรมีประสิทธิภาพสูงสุด ในการด าเนินงานต่างๆ ขององค์การตลาด ตลอดจนมีเครื่องมือสนับสนุนการท างาน มีอุปกรณ์
ประมวลผลและจัดเก็บข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพนั้นองค์การตลาดมีความจ าเป็นในการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ รวมถึงอุปกรณ์ต่อพ่วง,ระบบปฏิบัติการ ที่เกี่ยวข้องเพื่อทดแทนเครื่อง
เดิมที่ช ารุดและสมรรถนะถดถอย และสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทุกฝุายให้มีความต่อเนื่องและเกิดประสิทธิภาพ       
วัตถุประสงค์:   1. เพื่อทดแทนเครื่องคอมพิวเตอร์เดิม ที่มีสมรรถนะถดถอย       
  2. เพื่อจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์รุ่นใหม่ที่สามารถรองรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในปัจจุบันได้       
   3. เพื่อจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอต่อการใช้งานของบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    
  4.  เพื่อให้การปฏิบัติงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ มีความทันสมัย รวดเร็ว สนับสนุนและส่งเสริมการท างาน      
   5.  เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหารขององค์การตลาดให้ทันสมัย แม่นย า ถูกต้อง โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศ       
มาประยุกต์ใช้อย่างมีประสิทธิภาพ   
       
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ :  1. องค์การตลาดมีเครื่องมือที่มปีระสิทธิภาพเพื่อชว่ยในการขับเคลื่อนสู่วสิัยทศัน ์        
      2. องค์การตลาดเปน็แหลง่สรา้งรายได้ของผูผ้ลิต ผู้คา้ ผู้บรโิภคสมประสงค์ อย่างยัง่ยนื        
  
ผลผลิต (Output) บุคลากรขององค์การตลาดสามารถปฏิบตัหิน้าที่ได้อยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด     
ผลลัพธ์ (Outcome) : มีเครื่องมือสนับสนนุในการท างาน มีอุปกรณ์ประมวลผลและจัดเก็บข้อมูลอย่างมีประสทิธิภาพ  
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ปัจจัยเสี่ยง โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ 

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความ

เสี่ยง 
ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

ก าหนดคุณลักษณะคอมพิวเตอร ์
 

O 
ไม่ตรงกับความ
ต้องการใช้งาน 
 

1 
 

1 
 

ต่ า 
 

ส ารวจความต้องการใช้งานก่อนด าเนินการ 
 

    
 
 

 
 

 

ด าเนินการจัดซื้อจดัจ้าง C การด าเนินการ
ผิดระเบียบ 4 

 
1 

 
สูง 

 
ด าเนินการตามระเบยีบพัสดุอย่างเคร่งครดั 
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โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
1.บุคลากรของ
องค์การตลาด
สามารถ
ขับเคลื่อนองค์กร
เข้าสู่วิสัยทัศน์ 
พันธกิจและ
เปูาประสงค ์
" 
2.มีการน า
ฐานข้อมูลและ
ทรัพยากรที่มีอยู่
มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สงูสุด
ในการผลักดัน
เศรษฐกจิฐาน
รากและสร้าง
รายได้แก่องค์กร 
 
3.องค์การตลาด
เพิ่มช่องทาง
การค้าขายทั้งใน
และต่างประเทศ
และเพิ่มช่องทาง
การค้าขาย
ออนไลน ์
  

คะแนนการ
ประเมินภาพรวม                          
การบริหาร
จัดการองค์กร
  

กิจกรรมหลักที่ 1 : 
ด าเนินการจัดซื้อจัดจา้งตามขั้นตอนของ
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจา้ง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ตลอดจน
กระบวนการอื่นที่เก่ียวข้องตามกฎหมาย
ก าหนด  

                        

งบลงทุน 
2,250,000 

ฝุายพสัด ุ

-จัดท าร่างขอบเขตงาน                        
-ประกาศเชิญชวน 
                        

ตรวจสอบเอกสารการเสนอราคา             
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โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ 

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน ระยะเวลา  
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.   
  

-รายงานผลการพิจารณา                        
  

  
-ขอความเห็นชอบผู้มีอ านาจสั่งซื้อสั่งจ้าง              

  

  
-แจ้งผลการพิจารณา              

  

  
-ประกาศผลการพิจารณา              

  

  กิจกรรมหลักที่ 2 : บริหารสัญญาให้
เป็นไปตามเงื่อนไข และกรอบก าหนด
ระยะเวลาในสัญญาซื้อ/จ้าง/เชา่              

  

  
-ช าระค่าสินคา้              

  

  -ตรวจสอบความช ารุดบกพร่องภายใน
ระยะเวลารับประกัน              

  

  กิจกรรมย่อยที่ 3 : บันทึกการส่งมอบงาน
ตลอดจนสรุปผลการด าเนินการตาม
กระบวนการจัดซื้อจัดจา้งแล้วเสร็จ              
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ชื่อโครงการ : 4. โครงการกล้องวงจรปิดทดแทนกล้องอายุเกิน 5 ปี     
หลักการและเหตุผล :  องค์การตลาด เป็นรัฐวิสาหกิจหน่วยงานหนึ่งในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่  ที่ก าหนดไว้ องค์การตลาดเล็งเห็น
ความส าคัญของความ ปลอดภัย ความสะดวกสบาย สามารถอ านวยความสะดวก ความเป็นระเบียบ เรียบร้อย ปลอดภัย ในเรื่องของการมีพื้นที่อาคารและลานจอดรถ เพื่อให้บริการ
ประชาชนผู้ที่พักอาศัย พนักงานขององค์การตลาดและผู้ที่มาติดต่อราชการ ได้รับความสะดวกสบายมีความประทับใจ น่าอยู่อาศัยในพื้นที่ได้ เป็นอย่างดี รวมไปถึงการเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ความสวยงาม สร้างคุณค่า เพิ่มมูลค่าให้พื้นที่เพื่อสร้างความประทับใจให้กับผู้ที่มาใช้บริการ ผู้มาติดต่อราชการ หรือผู้ที่พบเห็นได้อีกทางหนึ่ งด้วยผู้เช่าอาคารพาณิชย์ 
พนักงานขององค์การตลาด และผู้ที่มาติดต่อราชการ ได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เกิดความประทับใจในการเข้ามารับบริการ เช่าพักอาศัย ติดต่อประสานราชการที่ 
องค์การตลาด ต่อไปได้เป็นอย่างดี       
วัตถุประสงค์ : 1.เพื่อให้มีระบบกล้องวงจรปิดที่มีมาตรฐาน ให้บริการเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ให้บริการประชาชนผู้พักอาศัยพนักงานขององค์ การตลาด และผู้ที่มา   

ติดต่อราชการ        
        2.เพือ่เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับองค์การตลาด       
        3. เพื่อเสริมสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชนผู้พักอาศัย พนักงานขององค์การตลาด และผู้มาติดต่อราชการ      
     

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั :  1.สามารถช่วยรักษาความปลอดภัยของบุคคล ทรัพย์สิน และสถานที่         
       2.รักษาความปลอดภัย   เฝาูระวัง   และปูองกันอาชญากรรม            
ผลผลิต (Output) : ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผน รอ้ยละ 100   
ผลลัพธ์ (Outcome) : กลุ่มผู้รับบริการพึงพอใจต่อความปลอดภัยใน บุคคล ทรัพยส์ิน และสถานที่   
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ปัจจัยเสี่ยงของโครงการ : โครงการกล้องวงจรปิดทดแทนกล้องอายุเกิน 5 ปี     

กิจกรรม  
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความ

เสี่ยง 
ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความรุนแรง 
(IxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

ด าเนินการติดตั้งระบบและ
ทดสอบระบบ 

O 
 

ไม่สามารถ
ด าเนินการแล้ว
เสร็จตาม
ระยะเวลา 

5 1 
5 

(ปานกลาง) 
1.เร่งรัดการด าเนินการให้แล้วเสรจ็ 
2.ทดลองใช้ระบบท่ีเกี่ยวข้องก่อนเปิดใช้งานจริง 

 

 

โครงการกล้องวงจรปิดทดแทนกล้องอายุเกิน 5 ปี     

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

มุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน
และสังคม 
  

ความส าเร็จใน
การด าเนินการ

ตามแผน 
ร้อยละ 100 

กิจกรรมหลักที่ 1 : โครงการ
กล้องวงจรปิดทดแทนกล้อง
อายุเกิน 5 ปี                           

งบลงทุน
400,000.- 

ฝุายสารสนเทศ 

กิจกรรมย่อย 1.1 เสนอขอ
อนุมัติโครงการฯ     10 10       10 10       
กิจกรรมย่อย 1.2 จัดท า TOR         6 6 8 6 6 8     
กิจกรรมย่อย 1.3. ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง             6 6 

8 
  

    

กิจกรรมย่อย 1.4. ด าเนินการ
ติดตั้งระบบและทดสอบระบบ 

                6 6 8   
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โครงการกล้องวงจรปิดทดแทนกล้องอายุเกิน 5 ปี     

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนนิงาน 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

  
กิจกรรมย่อย 1.5. ด าเนินการ
เปิดใช้ระบบ 

                      10 
  

  
กิจกรรมหลักที่ 2 : รายงานผล
การด าเนินโครงการ 

                      10 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  

สร้างและใช้เครือข่ายและหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ (Strategic Partner) 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี 2568  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างและใช้เครือข่ายและหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ (Strategic Partner) จ านวน  3 โครงการ  
งบด าเนินการ 400,000 บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 400,000 บาท  

 

วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ โครงการ ตัวช้ีวัด 

รวมงบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

 

เศรษฐกิจได้รับการขับเคลื่อน

ผ่านพนัธมิตรเครือข่าย               

และเกิดความร่วมมือในการ

ตอบสนองนโยบายภาครัฐ 

1. โครงการสานฝนั ปนัรอยยิ้ม คืนคนดีสูส่ังคม 

 

ความพึงพอใจของกลุ่มเปูาหมายที่เข้าร่วม

โครงการ ร้อยละ 75 

100,000. - ฝุายบริหารบุคคล 

2. โครงการปลูก ปัน เปลี่ยน เพือ่ชุมชน ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมโครงการ มีความเข้าใจ

ในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 85 

100,000. - คณะท างานโครงการ

ปลูก ปนั เปลี่ยน 

 เพื่อชุมชน 

พันธมิตรเชื่อถือไว้วางใจ

มาตรฐานและคุณภาพสินคา้ 

3. โครงการตรวจสอบมาตรฐานและคุณภาพในการ

จัดส่งสนิค้า 

1.สามารถตรวจมาตรฐานการจดัส่งสนิค้าของ

องค์การตลาดไดไ้ม่น้อยกวา่ 20 แห่ง/ปี    

2.คู่สัญญามีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 

200,0000. -  ฝุายตลาดและจัดสง่

สินค้า 
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1. โครงการสานฝัน ปันรอยย้ิม คืนคนดีสู่สังคม  
หลักการและเหตุผล :  เป็นโครงการภายใต้โครงการ Demand Driven by DATA (DDD) ขององค์การตลาด โดยการรวบรวมข้อมูลความต้องการจากการซื้อขายสินค้าเกษตรของ
หน่วยงานภาครัฐมาสร้างฐานข้อมูลเพื่อสร้าง Smart Farmer ให้เกษตรกรสามารถผลิตสินค้าเกษตรแบบอุตสาหกรรมที่ตรงกับความต้องการของตลาดอย่างแท้จริง โดยองค์การตลาด
จะเข้าไปรับซื้อผลผลิตเกษตรในราคาที่ เป็นธรรม และจัดจ าหน่ายไปยังหน่วยงานภาคีเครือข่ายทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อช่วยเหลือและยกระดับคุณภาพชีวิตของกลุ่มชน
ชาติพันธุ์ กลุ่มเปราะบาง และกลุ่มคนพิการ ซึ่งประกอบอาชีพเกษตรกรรมบนพื้นที่สูงของประเทศไทย รวมถึงส่งเสริมผู้พ้นโทษให้มีอาชีพสา มารถเลี้ยงตนเองได้ภายหลังจากพ้นโทษ  
บนพื้นที่กว่า 400 ไร่ ซึ่งโครงการได้รับความร่วมมือจากหลายภาคส่วนที่เป็น ภาคีเครือข่ายส าคัญขององค์การตลาด         
วัตถุประสงค:์  1. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ ประสิทธิภาพการผลิต และการจ าหน่ายของเกษตรกรกลุ่มเปราะบาง  
                    2. เสริมสร้างทักษะทางอาชีพด้านการเกษตรให้แก่ผู้ต้องขังภายหลังพ้นโทษให้สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข  
                    3. เพื่อสร้างและพัฒนาพื้นที่ท าการเกษตรให้แก่กลุ่มเป้าหมาย  
                    4. เพื่อลดค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการด้านการเพาะปลูกผลผลิตทางการเกษตรให้กับกลุ่มเป้าหมาย  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ:  1. องค์การตลาดสนับสนนุนโยบายรัฐบาลในการช่วยเหลือเกษตรกรในการผลิต และกระจายผลผลิตทางการเกษตร    
    2. กลุ่มเกษตรกรกลุ่มเปราะบาง กลุ่มโคกหนองนา และกลุ่มเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (SEDZ) ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง  
    3. องค์การตลาดเกิดภาพลักษณ์ที่ดีผ่านการมีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการความรับผิดชอบตอ่สังคมและสิ่งแวดล้อม CSR 
ผลผลิต (Output) : ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ  
ผลลัพธ์ (Outcome) : 1.  เกษตรกรกลุ่มเปราะบาง กลุ่มโคกหนองนา และกลุ่มเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (SEDZ) มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดียิ่งขึ้น มีอาชีพที่มั่นคง 
                                 2.  ผู้ต้องขังภายหลังพ้นโทษมีอาชีพ มีรายได้ สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ 
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ปัจจัยเสี่ยงโครงการ : โครงการสานฝัน ปันรอยยิ้ม คืนคนดีสู่สังคม 

กิจกรรม (ตามขอ้ 11) 
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความ
รุนแรง (lxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

ลงพื้นที่ด าเนินโครงการสานฝันปัน
รอยยิ้มคืนคนดีสูส่ังคม 

O 
สภาพแวดล้อมไม่เอื้อ
ต่อการปฏิบตัิงาน 

4 1 
4  

(สีเขียว) 
ประชุมวางแผนก าหนดการลงส ารวจพ้ืนท่ีให้ชัดเจน
ก่อนด าเนินการจริง 

การติดตามและประเมินผล O 
ความล่าช้าในการ
รายงานการด าเนินงาน 

2 1 
2  

(สีเขียว) 
เร่งติดตามการด าเนินงานและรายงานต่อคณะ
ผู้บริหาร อย่างต่อเนื่อง 

 
 

เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
ความพึงพอใจของ
กลุ่มเป้าหมายที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75 
 

กิจกรรมหลกัที่ 1 : ขออนุมัติด าเนิน
โครงการ             100,000 ฝ่ายบริหารบุคคล 

กิจกรรมย่อย 1.1 : วางแผนการ
ด าเนินโครงการ             

กิจกรรมย่อย 1.2 : จัดท าโครงการ
เพื่อขออนุมัติด าเนินโครงการ 

            

กิจกรรมหลกัที่ 2 : ลงพ้ืนท่ีด าเนิน
โครงการสานฝันปันรอยยิม้ 
คืนคนดีสูส่ังคม 

            

กิจกรรมย่อย 2.1 : ก าหนดพื้นท่ี
เป้าหมายในส่งเสริมสนับสนุน             

กิจกรรมย่อย 2.2 : ลงพื้นส ารวจสภาพ
ภูมิศาสตร์ของพื้นท่ีเกษตรกรรม 
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เป้าหมาย ตัวชี้วดั กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
"กิจกรรมย่อย 2.2 : วางแผนในการ
ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มเป้าหมาย             

กิจกรรมย่อย 2.4 : จัดท าบันทึก
ความร่วมมือในการส่งเสรมิ
สนับสนุน 

            

กิจกรรมย่อย 2.5 : ด าเนินการลง
พื้นทีและส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มเป้าหมายตามแผนท่ีก าหนด
และเงื่อนในการส่งเสริมสนบัสนุน 

            

กิจกรรมหลกัที่ 3 : รายงานผลการ
ด าเนินงานเสนอผู้อ านวยการ
องค์การตลาด 
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2 .โครงการปลูก ปัน เปลี่ยน เพ่ือชุมชน  
หลักการและเหตุผล : องค์การตลาด โดยพนักงานองค์การตลาดที่เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ : คณะท างาน Change for Good ของกระทรวงมหาดไทยเล็งเห็นว่า หลักสูตร “ผู้น า
การขับเคลื่อน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน” รุ่นที่ 1และรุ่นที่ 2 การน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy : 
SEP) ในรูปแบบการท างา ตามศาสตร์พระราขาสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตของประชาชนให้บรรลุตามเปูาหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Devilment Goals : SEP for SDG) ใน
รูปแบบและวิธีการต่างๆ ที่เข้าถึงคนได้ทุกระดับและทุกวัย ผ่านการด าเนินงานโครงการในทุกพื้นที่เพื่อสื่อสารการแก้ไขวิกฤต ตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วยการสร้างตัวอย่าง
ความส าเร็จที่เริ่มต้นจากการพัฒนาในพื้นที่องค์การตลาด โดยส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชน เน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง โดยการพัฒนาคนให้พึ่งพาตนเองมีความ
เป็นเจ้าของ และบริหารจัดการโดยชุมชน เพื่อน าไปพัฒนาหมู่บ้านหรือชุมชนให้มีวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นสังคม "อยู่เย็น เป็นสุข"       
วัตถุประสงค:์  1. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. เพื่อพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ชุมชนต้นแบบ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่องค์การตลาด  
 3. ให้ความรู้ความเข้าใจพนักงานขององค์การตลาดและประชาชนในพื้นที่องค์การตลาดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่องค์การตลาด  
 4. เพื่อส่งเสริมให้พนักงานขององค์การตลาดและประชาชนในพื้นที่องค์การตลาดได้มีส่วนร่วมในพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่องค์การตลาด  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ :   
  เกิดพื้นที่เรียนรู้ชุมชนต้นแบบตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่องค์การตลาด 
ผลผลิต (Output) :   
  ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมโครงการมีความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ผลลัพธ์ (Outcome) :  
  1. พนักงานและประชาชนสามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. เกิดพื้นที่เรียนรู้ชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพืน้ที่องค์การตลาด  
  3. พนักงานองค์การตลาด และประชาชนในพื้นที่หรือโดยรอบองค์การตลาดสามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปต่อยอดได้ 
  4. พนักงานขององค์การตลาดและประชาชนในพื้นที่หรือโดยรอบองค์การตลาดได้มีส่วนร่วมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ปัจจัยเสี่ยงโครงการ : โครงการปลูก ปัน เปลี่ยน เพ่ือชุมชน  

กิจกรรม (ตามขอ้ 11) 
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความ
รุนแรง (lxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

การจัดโครงการอบรมให้ความรู ้ s การด าเนินงานไม่
เป็นไปตามแผน 

4 1 4 
(สีเขียว) 

ด าเนินการเร่งรดัติดตามให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
แผนตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 
 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
ความพึงพอใจของ
กลุ่มเปูาหมายที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 ขออนุมัติ
ด าเนินโครงการ 

            
100,000 ฝุายบริหารบุคคล 

กิจกรรมย่อยที่ 1.1 ต้ัง
คณะท างานปลูก ปัน เปลี่ยน 

            

กิจกรรมย่อยที่ 1.1 วาง
แผนการด าเนินโครงการและ
เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ
ด าเนินโครงการปลูก ปัน 
เปลี่ยน เพ่ือสังคม 

            

กิจกรรมย่อยที่ 1.2 เสนอ
โครงการเพื่อขออนุมัติด าเนิน
โครงการ 

            

กิจกรรมหลักที่ 2 จัดเตรียม             
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

พ้ืนที่ส าหรับเกิดพื้นที่เรียนรู้
ชุมชนต้นแบบตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

  กิจกรรมย่อยที่ 2.1 การ
จัดการ เพ่ือเป็นแนวทางท า
เกษตรอินทรีย์และการสร้าง
ชีวิตที่ยั่งยืน 

            

กิจกรรมหลักที่ 3 จัดเตรียม
พ้ืนที่ส าหรับเกิดพื้นที่เรียนรู้
ชุมชนต้นแบบตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

            

กิจกรรมหลักที่ 4 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

กิจกรรมย่อยที่ 4.1 ด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์โครงการให้
ประชาชน ผู้อยู่อาศัย 
ผู้ประกอบการ พ่อค้าแม่ค้า
ภายในชุมชน และบริเวณ 

            

ใกล้เคียงให้เกิดการรับรู้ มีส่วน
ร่วม ในช่องทางต่าง ๆ  

            

  กิจกรรมหลักที่ 5 ด าเนิน
กิจกรรมปลูก ปัน เปลี่ยน 

            
  

  กิจกรรมย่อยที่ 5.1 การสร้าง               
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก/ ขั้นตอนด าเนินงาน 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

การรับรู้ รณรงค์องค์ความรู้แก่ผู้
ที่เข้าร่วมโครงการ 

  กิจกรรมย่อยที่ 5.2 ให้ความรู้
และสาธิตวิธีตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

            
  

  กิจกรรมย่อยที่ 5.3 การสร้าง
การมีส่วนกับภาคีเครือข่ายและ
ประชาชนในพื้นท่ีในการด าเนิน
กิจกรรม 

            

  

  กิจกรรมหลักที่ 6 สรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 

            
  

  กิจกรรมย่อยที่ 6.1 ด าเนินการ
สรุปผลการด าเนินโครงการและ
รายงานให้ผู้อ านวยการองค์การ
ตลาดรับทราบ 
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ชื่อโครงการ :  3. โครงการตรวจสอบมาตรฐานและคุณภาพในการจัดส่งสินค้า  
หลักการและเหตุผล: เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับกรมราชทัณฑ์/เรือนจ า ทัณฑสถาน และสถานกักขัง รวมทั้งหน่วยงานราชการของรัฐอื่น ๆ ที่องค์การตลาดได้ท าสัญญาจะซื้อจะขายเครื่อง
อุปโภคบริโภค กับหน่วยงานราชการต่าง ๆ ในเรื่องของคุณลักษณะ คุณภาพ และมาตรฐาน ในการจัดส่งสินค้า            
วัตถุประสงค:์   1. เพื่อเป็นการรักษาคุณภาพในการจัดส่งสินค้าให้ได้มาตรฐาน  
         2. เพื่อให้สามารถตรวจสอบเส้นทางในการจัดส่งสินค้าให้เป็นไปตามก าหนดระยะเวลา  
                    3. เพื่อเป็นการจัดเก็บข้อมูลประวัติการจัดส่งสินค้า  
                    4. เป็นการวัดความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ :  องค์การตลาดสามารถจัดส่งสนิคา้ที่เป็นไปตามมาตรฐาน 
ผลผลิต (Output) :      1. สามารถตรวจมาตรฐานการจัดส่งสนิค้าขององค์การตลาดได้ไมน่้อยกว่า 20 แห่ง/ปี 
                               2 .คู่สัญญามีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
ผลลัพธ์ (Outcome) :  1 สามารถตรวจมาตรฐานการจัดส่งสนิค้ากับคู่ค้าขององค์การตลาดได้ ไม่น้อยกว่า 20 แห่ง 
                               2 ร้อยละ 80 จากการประเมินคู่คา้ขององค์การตลาด มีความพงึพอใจ 
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ปัจจัยเสี่ยงโครงการ: โครงการตรวจสอบมาตรฐานและคุณภาพในการจัดส่งสินค้า 

กิจกรรม (ตามขอ้ 11) 
ประเภทความ

เสี่ยง (S,O,F,C) 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
(Impact) 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ระดับความ
รุนแรง (lxL) 

แนวทางจัดการความเสี่ยง 

กิจกรรมหลักท่ี 1 : การตรวจสอบ
มาตรฐานการจัดส่งสินคา้ 
ให้กับคู่ค้าขององค์การตลาด 

o ความเสีย่งจากการด าเนนิกิจกรรมไม่
เป็นไปตามเปูาหมาย เช่น เกดิการระบาด
โรคเช้ือโคโรน่า 2019 (COVID 19) 

3 1 3 
(สีเขียว) 

1.1 ปรับแผนการลงพื้นที่สุ่มตรวจ เป็นการใช้
แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดส่งสินค้า
ภายในไตรมาส 2 และไตรมาส 4 

กิจกรรมหลักท่ี 2 : ส ารวจความพงึ
พอใจในการจัดส่งเครื่องอุปโภค
บริโภค 

o ความเสีย่งจากการด าเนินกิจกรรมไม่
เป็นไปตามเปูาหมาย 

4 1 4 
(สีเขียว) 

2.1 ประสานงานกับคู่ค้าขององค์การตลาดให้
ด าเนินการจัดส่งเอกสารเอกสารตอบกลับเพื่อ
องค์การตลาดจะได้ด าเนินการตรวจสอบความพึง
พอใจ และน ามาปรับปรุงแก้ไข 

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การติดตั้งระบบ
ติดตาม (GPS) การส่งสินค้า 

o ความเสีย่งจากคุณภาพความเสถียร
ของอุปกรณ์ 

3 1 3 
(สีเขียว) 

3.1 ประสานงานผู้ประกอบการให้ด าเนินการ
ตรวจสอบอุปกรณ์ อย่างสม่ าเสมอ 

กิจกรรมหลักท่ี 4  : สรุปรายงานผล
การด าเนินงานใหผู้้บริหารทราบ 

o ข้อมูลในการรายงานไมค่รบถ้วน 
ถูกต้อง 

2 1 2 
(สีเขียว) 

4.1 ตรวจสอบรายละเอียดข้อมูลของคู่ค้าและ
ผู้ประกอบการ ให้ตรงกับองค์การตลาดก่อนรายงาน
ให้ผู้บริหารทราบ 
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โครงการตรวจสอบมาตรฐานและคุณภาพในการจัดส่งสินค้า 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอน
ด าเนินงาน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1.สามารถตรวจ
มาตรฐานการจัดส่ง
สินค้าขององค์การตลาด
ได้ไม่น้อยกว่า 20 แห่ง/
ปี    
 
2.คู่สัญญามีความพึง
พอใจ  

1. จ านวน 20 
แห่ง 
 
 
 
 
ร้อยละ 80 

กิจกรรมหลักที่  1 : การสุ่มตรวจ
มาตรฐานการจัดส่งสินค้าให้กับคู่ค้า
ขององค์การตลาด 
กิจกรรมย่อย 1.1 จัดท าแผนและ
ก าหนดเปูาหมายในการลงพื้นที่
ส าหรับการตรวจสอบมาตรฐาน 
การจัดส่งสินค้า อย่างน้อย 20 แห่ง 

      

    

  200,000.- ฝุายตลาดและ
จัดส่งสินคา้ 

 

กิจกรรมย่อย 1.2 ก าหนดหลักเกณฑ์
และแนวทางในการตรวจสอบ
มาตรฐานการจั ดส่ งสิ นค้ าของ
องค์การตลาด 

      

    

  

กิจกรรมย่อย 1.3 ท าหนังสือแจ้งคู่
ค้าในการขอเข้าตรวจพื้นที่ส าหรับ
การตรวจสอบมาตรฐานการจัดส่ง
สินค้าขององค์การตลาดตามแผน 

      

    

  

กิจกรรมย่อย 1.4 ลงพื้นที่เพ่ือท า
การตรวจมาตรฐานสินค้าของ
องค์การตลาดตามแผน 

      
    

  

กิจกรรมหลกัที่ 2 : ส ารวจความ
พึงพอใจในการจัดส่งเครื่องอุปโภค
บริโภค 
กิจกรรมย่อย 2.1 ขออนุมัติส่ง
แบบสอบถามความพึงพอใจให้คู่คา้
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โครงการตรวจสอบมาตรฐานและคุณภาพในการจัดส่งสินค้า 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
กิจกรรมหลกั/ ขั้นตอน
ด าเนินงาน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ต.ค.  พ.ย ธ.ค. ม.ค  ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ขององค์การตลาด 
กิจกรรมย่อย 2.2 ส่งแบบสอบถาม
ความพึ งพอใจ ให้ กับคู่ ค้ าของ
องค์การตลาด 

      
    

  

 กิ จ ก ร ร ม ย่ อ ย  2 . 3  ติ ด ต า ม
ประเมินผลความพึงพอใจของคู่ค้า
ขององค์การตลาด 

      
    

  

กิจกรรมหลกัที่ 3  : สรุปรายงาน
ผลการด าเนินงานใหผู้้บริหารทราบ 

      
    

  

กิจกรรมย่อย 3.1 สรุปผลการ
ด าเนินงาน และรายงานผลการ
ด าเนินงานให้ผู้อ านวยการทราบ 

      
    

  

 
 
 
 
 


