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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี 2568 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ค่าเป้าหมาย งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
1. โครงการประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง “สุจริต โปร่งใส องค์การ
ตลาดกระทรวงมหาดไทย ใส
สะอาด 2567” และ “งดรับ งด
ให้” ของ ขวัญของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปี 2568 

เพื ่อประกาศว่าผ ู ้บร ิหารและ
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ขอ งร ั ฐท ุ กคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าที่ ที ่จะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

องค ์การตลาดได ้ม ีการ
ประกาศ เจตนารมณ์ เรื่อง 
“สุจริต โปร่งใส องค์การ
ตลาด กระทรวงมหาดไทย 
ใสสะอาด 2568”และ
“งดรับ งดให้”ของขวัญ
ของกำน ัลท ุกชน ิดจาก
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ห น ้ า ที่                
( N o  G i f t  P o l i c y ) 
ประจำปี 2567 โดยมี
พนักงานเข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 80 ราย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    ฝ่ายบรหิาร
บุคคล 

2.โครงการยกระดับคา่นิยม 
วัฒนธรรม ความผูกพันองค์กรและ
ส่งเสริมจรยิธรรม ในการ
ปฏิบัติงาน (Employee 
Engagement and Happy 
Workplace) 

เพ ื ่อปล ุกจ ิตสำน ึกหร ือสร ้าง
วัฒนธรรมให้เจ ้าหน้าที ่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบ ัติ
หน้าท่ี และปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเท่า
เทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ  

พนักงานเข้าร่วมไม่น้อย
กว่า 80 ราย 

450,000. -     ฝ่ายบรหิาร
บุคคล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
1. โครงการเปิดเผยข้อมูลเรื่องการ
จัดซื ้อจัดจ้างบนเว็บไซต์องค์การ
ตลาด 

เพื่อเป็นการเผยแพรร่ะเบยีบการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
เพื่อให้สาธารณชนได้ทราบ 

สามารถดำเนินการ
เผยแพร่ข้อมลูตาม
ระเบียบการจดัซื้อจัดจ้าง
และการ                 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    ฝ่ายจัดหา
และพัสด ุ
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ค่าเป้าหมาย งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

บริหารพสัดุ เพื่อให้
สาธารณชนได้ทราบ 

2. โครงการประเมินคณุธรรม
และตวามโปร่งใสในการดำเนิน 
งานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

เพื่อประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใสภายในองค ์กร  และ
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะให้
ประชาชนได ้ร ับทราบผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร ่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  ร้อยละ 85 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    ฝ่ายบรหิาร
บุคคล และ

ฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง 

3. แผนบริหารความเสี่ยงด้านการ
ป้องกันการทุจริต 

เพื่อปลูกฝงคานิยมคุณธรรมใน
การตอตานการทุจรติ “พอเพียง 
วินัย สุจริต จติอาสา” 

ร้อยละความสำเร็จของ
การดำเน ินงานเป ็นไป
ตามแผนโครงการ ร้อยละ 
100  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    ฝ่ายบรหิาร
บุคคลและ
ฝ่ายบรหิาร
ความเสีย่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


